KONYVTAROSTANAROK EGYESULETE
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2026!

A tagok az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkddésérdl
¢és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény, valamint a Polgari Torvénykonyvrol szolo
2013. évi V. torvény felhatalmazasa alapjan, az aldbbiak szerint allapitjdk meg a
Konyvtarostanarok Egyesiiletének alapszabalyat.

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 Az Egyesiilet neve:

1.1.1. Konyvtarostanarok Egyesiilete (a tovabbiakban:,,Egyesiilet”)

1.1.2. Az Egyesiilet révid névvaltozata: KTE

1.1.3 Az Egyesiilet idegen nyelvi megnevezései:
a) School Librarian’s Association, Hungary (angolul)
b) Association des Documentalistes de 1I’Enseignement Public, Hongrie (francidul)
¢) Verein der Lehrer-Bibliothekare, Ungarn (németiil)

1.2 Az Egyesiilet székhelye: 1064 Budapest, Vérésmarty u. 65. 508.°

1.3 Az Egyesiilet postacime: 1462 Budapest Pf.611.

1.4 Az Egyesiilet honlapja, e-mail cime: http://www ktep.hu, ktegyestilet@gmail.com

1.5 Az Egyesiilet pecsétjének felirata: koriratban Konyvtarostanarok Egyesiilete, Budapest,
1986

1.6 Az Egyesiilet torténeti elodje: Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Iskolai Konyvtarosok
Szekcioja

1.7 Az Egyesiilet miikodeési teriilete: Magyarorszag

2. AZ EGYESULET TEVEKENYSEGE

2.1 Az egyesiilet a tagok kozés, tartos, alapszabalyban meghatdrozott céljainak folyamatos
megvalositasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezo jogi személy, amely
kézhasznu feladatokat lat el, olyan onkormanyzattal rendelkezé szervezet, amely
tagjainak onkéntes tarsulasaval jott létre és tagjai érdekeit képviselve, demokratikusan
elfogadott alapszabadlya szerint mitkédik.
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2.2 Az Egyesiilet tevékenységi teriiletei

2.2.1 Az Egyesiilet tevékenysége orszagos hatokori.

2.2.2 Az Egyesiilet elsésorban a kozoktatasi és a pedagogusképzd felsdoktatas teriiletén

dolgozd konyvtarostanarok, iskolai és intézményi konyvtarosok, szakirodalmi
informacios tevékenységet végzok szervezete.

2.2.3. Tevékenységét az oktatas €s konyvtariigy szakmai szervezeteivel, egyesiileteivel

0sszhangban végzi, veliik megallapodast kothet.

2.3 Az Egyesiilet céljai, feladatai

2.3.1 Az Egyesiilet céljai:

a)
b)

Gyarapitsa tagjainak szakmai ismereteit, fejlessze hivatastudatat;

Egylittmiikddjék, kapcsolatokat épitsen ki a kozoktatds és a pedagdgusképzés,
valamint a konyvtariigy irdnyito szerveivel, intézményeivel, konyvtari és pedagogiai
szervezetekkel, egyesiiletekkel, intézményekkel;

Képviselje a kozoktatas, a pedagdgusképzo felsdoktatas és a pedagdgiai intézmények
konyvtarostanarainak, konyvtarosainak és konyvtarainak szakmai érdekeit;

Lehetdségei szerint képviselje a hataron tali magyar iskolai konyvtarosok tligyét;

Az Egyesiilet tevékenységei: tudomanyos tevékenység, kutatas; nevelés és oktatas,
képességfejlesztés, ismeretterjesztés; kulturdlis tevékenység; a kulturalis orokség
megovasa; a hatranyos helyzeti csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének
eldsegitése;

Az Egyesiilet tevékenységét elsdsorban a kdnyvtarostanarok, a koz- és felséoktatasi
intézmények és azok hasznaloi, tovabba a vele egylittmiikodo tarsadalmi szervezetek,
egyesiiletek, ill. azok tagjai érdekében folytatja. Szolgaltatasait az iigyrendi
szabalyzatban rogzitettek szerint barki igénybe veheti.

2.3.2 Az Egyesiilet céljai megvalositasa érdekében tagjai szamara biztositja:

a) egyesiileti tevékenységiik szervezeti kereteit, tagsagukbol eredd jogaik gyakorlasat,

b) a szakmai informéciok Gsszegytijtését €s dramoltatasat.

2.3.3 Az Egyesiilet feladatai, tevékenysége:

a) szakmai rendezvényeket, tovabbképzéseket, tanfolyamokat szervez, kozremiikodhet

mas konyvtari és/vagy pedagogiai szervezet, egyesiilet, intézmény szakmai
programjainak szervezésében ¢€s lebonyolitasdban;

b) szakmai tapasztalatcseréket, tanulmanyutakat szervez;

c) tanacsadassal, tajékoztatassal all a tagok rendelkezésére;

d) szakmai ajanlasokat készit az iskolai konyvtariigyet és konyvtarpolitikat érintd

kérdésekkel kapcsolatban;

e) az iskolai konyvtari tevékenységre vonatkozo6 jogszabalyok, iranyelvek, normativak

kidolgozasaban vesz részt;



f) lehetdségei szerint tamogatja tagjainak konferencidkon, tapasztalatcseréken,
tanulmanyutakon val6 részvételét, 6sztondijakhoz juttatasat;

g) palyazatok kiirasaval segiti tagjainak szakmai fejlodését;

h) kiadvanyokat, modszertani segédleteket, szakmai dokumentumokat jelentet meg,
illetve tdmogatja az ilyen kiadvanyok megjelentetését;

1) vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvalositasa érdekében végez;

J) az Egyesiilet mas egyesiiletekkel irdasbeli egyiittmiikodesi megallapodast kothet.

2.4 Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvalositasaval kozvetleniil Osszefiiggé gazdasagi
tevékenység végzésere jogosult.

2.5 Az Egyesiilet tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a honlapjan
nyilvanossagra hozza.

2.6 Az Egyesiilet vagyonat céljainak megfeleléen hasznéalhatja, vagyonat nem oszthatja fel
tagjai kozott, €s a tagok részére nyereséget nem juttathat.

2.7 Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem végez, valasztisokon jeloltet nem allit,
szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

3. AZ EGYESULET TAGSAGA

3.1. Az Egyesiilet tagsaga

3.1.1 Az Egyesiilet rendes tagja lehet barmely természetes személy, jogi személy és jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet, amennyiben az Egyesiilet céljaival és
miikodesi elveivel egyetért, elfogadja az Alapszabalyt és a Kozgyiilés a belépési
kérelmeét elfogadja. Belépéskor, illetve évente az alapszabaly dltal meghatarozott
idopontig kételes megfizetni a Kozgyiilés dltal meghatarozott egyesiileti tagdijat.

3.1.2 Az Egyesiilet tagsadga rendes (egy€ni vagy testiileti) €s tiszteletbeli tagokbdl all. A rendes
¢s tiszteletbeli tagok eltérd jogokkal rendelkeznek és eltérd kotelezettségeik vannak.

a) Az Egyesiilet rendes egyéni tagjai lehetnek azok a természetes személyek, akik alap-
és kozépfokl nevelési-oktatasi intézményekben, valamint az oktatasligyben dolgozo
konyvtarostanarok, konyvtarosok, tovabba mindenki, aki a KTE alapszabalyat
elfogadja, ¢és azok érdekében a jelen alapszabaly szerinti kotelezettségek teljesitését
vallalja.

b) Az Egyesiilet rendes testiileti tagjai lehetnek azok a konyvtari, pedagodgiai
intézmények, tarsadalmi és gazdasagi szervezetek, valamint egyéni vallalkozok is,
akik az Egyesiilet szakmai célkitlizéseit és alapszabalyat elfogadjak, tevékenységét
tamogatjak, a Kozgyllés altal megallapitott testiileti tagdijat megfizetik.

c) A tiszteletbeli tag kiilonleges jogallasu tag. Olyan tag, aki betélti a 70. életéveét és
elotte legalabb 10 évig az Egyesiilet tagja volt.

A kiilonleges jogalldsu tag az egyesiileti szervek dontéshozatalaban csak tandacskozasi
joggal vehet részt, szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségbe nem vdalaszthato, és
nem koteles a Kozgyiilésen részt venni. A tiszteletbeli tag jogai és kételességei a fentiek
kivételével megegyeznek a rendes tag jogaival és kiotelessegeivel.
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Tagdijfizetési kotelezettség a kiilonleges jogallasu tagokat nem terheli.

3.2 Az Egyesiilet rendes tagjanak jogai

3.2.1 Az Egyesiilet tagja jogosult az Egyesiilet tevékenységében, rendezvényein, az
alapszabalyban lefektetett célkitiizések megvalositasaban részt venni.

3.2.2 Jogosult a Kézgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kozgytilés rendjének
megfeleloen felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

3.2.3 Evente érvényesitett tagkartyat kap, mellyel igazolja a KTE-hez valé tartozésat.

3.2.4 Az Egyesiilet tagjait egyenlo jogok illetik meg, és egyenlo kotelezettsegek terhelik,
kivéve, ha az Alapszabadly kiilonleges jogallasu tagsagot hatdaroz meg (pl. tiszteletbeli

tag).

3.2.5 A rendes tagok tagsagi jogaikat személyesen, a testiileti tagok pedig képviseldjiikon
keresztiil gyakoroljak. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokdlhetdek.

3.2.6 Az egyéni rendes tag jogai:
a) szavazati joggal rendelkezik az Egyesiiletben;

b) megvalaszthaté a KTE valasztott testiileteinek barmely tisztségére, amennyiben vele
szemben jogszabalyban meghatarozott kizaro ok nem all fenn;

c) javaslattételi és kezdeményezési joga van a KTE-t érintd kérdésekben;
d) tajékoztatast kap és kérhet a KTE tevékenységérol;

e) részt vehet a KTE rendezvényeken, ill. igénybe veheti a tagok szdmdara nyujtott
kedvezményeket;

f) palyazhat a KTE altal meghirdetett tanulmanyutakra és 6sztondijakra;
g) részeslilhet minden olyan egyéb kedvezményben vagy juttatdsban, amelyet a KTE
egyéni tagjainak nyujt.
3.2.7 A rendes testiileti tag jogai
a) képviseldjének szavazati joga van a KTE Kozgytilésén;

b) megvdlaszthato a KTE valasztott testiileteinek barmely olyan tisztségére, melyet
jogszabdly erejénél fogva nem csak természetes személy tolthet be, amennyiben vele,
illetve a képviseletében eljaro természetes személlyel szemben jogszabalyban
meghatarozott kizaro ok nem all fenn,

c) képviseldket kiildhet a KTE éaltal szervezett szakmai rendezvényekre;

d) megilletik tovabba azon jogok é&s terhelik azon kotelezettségek, amelyek
természetiiknél fogva nem kizardlag természetes személyhez flizddhetnek.

3.3 Az Egyesiilet rendes tagjanak kotelességei

3.3.1 az Alapszabalyt és a dontést hozo szervek hatarozatainak rea vonatkozo rendelkezéseit
és eloirasait betartani;



3.3.2 az Egyesiilet ¢letében kozremiikodni,
3.3.3 a tagdijat évente hatarid6ig megfizetni;

3.3.4 az Egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvalositasat és az
Egyesiilet tevékenységét.

3.4.5. kételes a lakcimét annak megvaltozasat kéveto 8 napon beliil az Elnékséghez
bejelenteni.

3.4 Tagnyilvantartds

Az Egyestilet tagjairol nyilvantartast vezet, amelyben kiotelezéen tagjainak nevét, cimét tartja
nyilvan.

Az Egyesiilet tagjegyzékébe haladéktalanul fel kell venni annak a tagnak az adatait, akit a
Kozgyiilés — vagy annak felhatalmazasa esetén az Elnokség - tagnak felvett.

Az Egyesiilet tagjegyzékébol haladéktalanul torolni kell annak a személynek az adatait, akinek
a tagsagi jogviszonya megsziint.

Az Egyesiilet a tagsaggal rendelkezé azon tagok nevét és cimébol a telepiilés nevét
nyilvanossdagra hozza honlapjan, akik ehhez irasban kifejezetten hozzajarultak vagy irasban
maguk kérték.

3.5. Tagsagi jogviszony keletkezése, megsziinése
3.5.1 Rendes tagsag keletkezése

A tagsagi viszony az alapitaskor az Egyesiilet nyilvantartasba vételével jon létre, ezt
kovetden akkor, ha valamely természetes személy, jogi személy vagy jogi személyiség
nélkiili szervezet a belépési szandékat irasban bejelenti, és a Kozgyiilés a belépési
keérelmet elfogadja, a jelentkezot tagként nyilvantartasba veszi. A jogi személy illetve jogi
személyiség nélkiili szervezet kérelmezé Egyesiilethe valo felvételét belépési
nyilatkozataval a szervezet birosagi nyilvantartasba vett képviseloje  kérheti az
elnokségnél. A belépési nyilatkozathoz csatolni kell a jogi személy illetve a jogi
személyiség nélkiili szervezet dontéshozo szervének erre vonatkozo dontését.

A tagsagi tagdij egy naptari évre szol.

A belépési kérelmet az Elndkséghez kell benyujtani, amely szerv a benyujtastol szamitott
30 napon beliil intézkedik a Kozgyiilés osszehivasarol vagy a Kozgyiilés felhatalmazasa
alapjan maga dont a tagfelvételrol. A kérelem benyujtasaval egyidejiileg a belépni
szandékozonak nyilatkoznia kell arra nézve, hogy az Egyesiilet Alapszabalyat magara
nézve kotelezden elfogadja.

Az éves tagdij mértékeérol a Kozgyiilés dont.

3.5.2 Tiszteletbeli tagsag keletkezése

A tiszteletbeli tagot az Egyesiilet elndkének javaslatara az Egyesiilet tagjai valasztjak meg
a Kozgyiiléesen, amennyiben a tiszteletbeli tagsagra jelolt elfogadja a tiszteletbeli
tagsagot.

3.5.3. Tagsagi jogviszony megsziinése



A tagsagi jogviszony megsziinik

a) a tag kilépésével,
A tag a tagsagi jogviszonyat az Egyesiilet elnokéhez intézett irasbeli nyilatkozataval
barmikor, indoklas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
Elnékséghez tortéeno megérkezése napjan sziinik meg.

b) a tag kizarasaval;
A tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet Alapszabalyat vagy Kozgytilési Hatarozatat
sulyosan vagy ismételten serté magatartdsa eseten a Kozgytilés - barmely egyesiileti
tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le az alabbi szabdlyok szerint:

Az eljarasban az érintett egyesiileti tagot az Egyesiilet elnoke vagy az Egyesiilet
valamelyik elnokségi tagja (a tovabbiakban: vizsgalo) jegyzokonyv felvétele mellett
meghallgatia. A vizsgalo jegyzokonyv felvetele mellett meghallgatja tovabba azokat a
személyeket is, akik az iigyre tartozo bizonyitando tényekrol tudomdssal birnak. A
vizsgalo okiratokat szerez be, tisztazza a tényallast, és a rendelkezésre allo bizonyitékok
alapjan 30 napon beliil elkésziti a Kozgyiiléshez cimzett hatarozati javaslatot. A
hatarozati javaslatot az Elnokség terjeszti a kozgyiilés elé.

A hatarozati javaslat elkészitésétol szamitott 15 napon beliil az Elnokség koteles
osszehivni a kozgyiilést.

A kizarasi eljarast az Elnékség kizarasi javaslatara a Kozgyiilés folytatja le. A kizarasi
eljarasban a tagot a Kozgyiilésre azzal a figyelmeztetéssel kell meghivni, hogy a
szabalyszerii meghivasa ellenére térténd tavolmaradasa a Kozgyiilés megtartdsdt és a
hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az eljards soran biztositani kell szamara a
védekezési lehetoséget. Az eljaras soran a tag képviselovel is képviseltetheti magat. Az
osszehivott Kozgyiilés a megvitatott hatarozati javaslatrol az tigy megtargyalasat
kévetéen nyomban hatdroz.

A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni, az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgadlo tényeket és bizonyitékokat,
valamint a jogorvoslati jogra vonatkozo tajékoztatast. A Kozgyiilés hatdarozatat annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 15 napon beliil irasban, igazolhato modon is kozli
az érintett taggal.

¢) a tag haladlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

E tények hitelt érdemlo megallapitasa, valamint a térlés végrehajtisa az Elnokség
feladata, amelyrol beszamol a Kozgytilésnek.

d) a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondésaval.

Az egyesiileti jogviszony felmondhato, ha az egyesiileti tag az alapszabalyban megadott
tagdijfizetési hataridoig (marcius 31.) nem fizet tagdijat és a tagdij-tartozasat az
Elnékség — a jogkovetkezmények torténo figyelmeztetést tartalmazo -felszolitasanak
kézhezvételét koveté harminc (30) napon beliil sem egyenliti ki.



A tagsagi jogviszony megsziinésérol a Kozgyiilés — vagy annak felhatalmazasa alapjan
az Elnékség - hatdarozatot hoz. A Kozgyiilées — vagy az Elndkség - hatarozatat annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 15 napon beliil irasban, igazolhato modon is kozli
az érintett taggal.

3.6. Az egyesiileti tagdij
Az Egyesiilet tagdijanak 6sszegeét a Kozgyiilés hatdarozza meg. Esedékessége minden év
mdrcius 31.
A Kozgyiilés jogosult a tagdij Osszegét a tagok egyes csoportjai szamara eltérden
megallapitani (pl. didk, nyugdijas, Gyes-en lévo, testiileti tag,).

A tagdijak mértéke a kozgytlési hatarozat értelmében 2015-t61:

Kategoéria ‘ KTE tagdij mértéke
Aktiv dolgozo személy,
ha csak vagy els6 helyen a KTE tagja 6 000 Ft
ha els6 helyen MKE tag 5000 Ft
ha els6 helyen a CSMKE, KKKE tagja 3 000 Ft
Diak, nyugdijas, GYES-en 1év6 személy,
ha csak vagy els6 helyen a KTE tagja 3000 Ft
ha els6 helyen MKE tag 2 500 Ft
ha els6 helyen a CSMKE, KKKE tagja 2 500 Ft
Tiszteletbeli tag (70 év felett) 0 Ft
Testiilet 20 000 Ft

4. AZ EGYESULET SZERVEZETE

4.1. Kozgyiilés
Az Egyesiilet legfébb dontéshozo szerve a Kozgylilés. 4 Kozgyiilés a tagok osszessége,
amely az Egyesiiletet érinto minden kérdésben donthet. A Kozgyiilés nem nyilvanos,
azon a tagokon és az tigyvezetésen kiviil a Kozgyiilés osszehivasdra jogosult altal
meghivottak és az Alapszabaly vagy a Kozgyiilés hatarozata alapjan tandcskozasi
joggal rendelkezo személyek vehetnek részt.

4.1.1 A Kozgyiilés osszehivasanak gyakorisaga

A Kozgytilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik els6sorban a KTE székhelyén
vagy elektronikus tton vagy iilés tartdsa nélkiil.®

A Kozgytilést soron kiviil 6ssze kell hivni, ha azt a tagsdg legalabb egyotide vagy a
felligytigyeld bizottsag irasban kéri az ok és a cél megjelolésével, vagy a birdsag
elrendeli. Az irasbeli kérelem alapjan az elndk a kérelem beérkezését kovetd 30 napon
beliil, a kérelemben megjelolt ok megjeldlésével gondoskodik a Kozgytlés
Osszehivasarol.

Az elnok koteles a Kozgyiilést osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol,
ha

a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi,



b) az Egyesiilet elore lathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedekességekor
teljesiteni, vagy

¢) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az igy osszehivott Kozgytilésen kotelesek a tagok az dsszehivasra okot ado kériilmény
megsziintetésére intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérol donteni.

4.1.2 A Kozgyiilés 6sszehivasa

a) A Kozgytlés 0sszehivasardl, annak megkezdése elott legalabb tizendt (15) nappal a
napirendi pontok megjelolésével a tagokat értesiteni kell irdsban, igazolhato modon.
Irasbeli igazolhaté médon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy
tertivevenyes kiildeménykent, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére
torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra keriiljon (elektronikus
tertiveveny). A Kozgyiilési meghivot az Egyesiilet székhelyén és honlapjan
nyilvanossagra kell hozni.

b) A Kozgyiilési meghivonak tartalmaznia kell az alabbiakat:
o Kozgytilést osszehivo szerv vagy személy neve, székhelye;
e Kozgyilés idopontjanak és helyének megjeldlése;

® napirendi pontok, melyeket a meghivoban olyan részletességgel kell
feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a targyalni kivant témakorékben
dllaspontjukat kialakithassak;

® a targyalando dokumentumokat a Kozgyiilés idopontja elott tiz nappal
nyilvanossagra kell hozni;

e figyelemfelhivds hatarozatképtelenség esetére:

A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgyiilés hatarozatképtelensége
esetére a megismételt kozgyiilés helyszinét és idopontjat, és az arra torténo
felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatdarozatképes lesz. A
megismételt kozgyiilést az eredeti idopontot legalabb hdarom és legfeljebb
tizenot nappal kéveto idopontra hivhatjak ossze.

¢) A napirend kiegészitése

A kozgyiilés napirendjére tiizott iigyekre vonatkozoan az Elndkség a tagnak -
kérelmére - koteles felvilagositast adni. A Kozgyiilési meghivo kézbesitésétol vagy
kozzétételétol szamitott 3 napon beliil a tagok és az Egyesiilet szervei a Kozgytilést
osszehivo szervtol vagy személytol a napirend kiegészitését kérhetik ajanlott levélben
vagy visszaigazolhato e-mail-ben, a kiegészités indoklasaval. A napirend
kiegeszitésének targyaban a Koézgyiilést Osszehivo szerv vagy személy jogosult
donteni. Déntését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden
esetben annak meghozatalatol szamitott legkésobb 2 napon beliil igazolhato modon
kozli a tagokkal.Ha a napirend kiegészitése iranti kerelemrol a Kozgytilést osszehivo
szerv vagy személy nem dont, vagy azt elutasitia, a Kozgyiilés a napirend
elfogaddsarol szolo hatdarozat meghozatalat megelézéen kiilon dont a napirend
kiegeszitésének targydaban azzal, hogy a szabdlyszeriien nem kozolt napirenden
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szereplo kérdésben csak akkor hozhato hatarozat, ha a részvételre jogosultak
legalabb haromnegyede jelen van és a napirenden nem szereplo kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarulnak.

4.1.3 A Kozgyiilés iilése
a) A Kozgytilés helyszine

A Kozgyiilés megtartasara sor keriilhet az Egyesiilet székhelyén vagy barmely, az
Egyesiilet taglétszamanak megfelelo létszam befogadasara alkalmas helyszinen.

Ha a dontéshozo szerv iilését nem szabalyszeriien hivtak ossze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az tilésen a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van,
és egyhangulag hozzajarul az tilés megtartasahoz.

b) A Kozgytlésen szavazati joggal vehet részt az Egyesiilet minden tagja a tiszteletbeli
tag kivételével.

¢) Hatarozatképesség és hatarozathozatal

ca) A Kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tébb mint felét
képviselo szavazasra jogosult részt vesz.

cb) A hatdarozatképességet minden hatdarozathozatalndl vizsgadlni kell. Ha egy tag
valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalandl a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

cc) A Kozgylilés hatarozatait nyilt szavazas Utjan, egyszerii szo6tobbséggel hozza. A
tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitdsanal figyelembe vett
szavazatok tobbségével hozzadk meg. 4 hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat

az,

° akit a hatarozat kételezettség vagy felelosség alol mentesit vagy az
Egyesiilet terhére masfajta elonyben részesit;

° akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

° aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

° akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek
nem tagja,

° aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo

kapcsolatban all; vagy

° aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
cd) A Kozgyiilés haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges az
Egyesiilet Alapszabadlyanak modositasahoz, mas Egyesiilettel valo egyesiiléséhez vagy

a szétvalasahoz.

A szavazati joggal rendelkezo tagok haromnegyedes szotébbséggel hozott hatarozata

sziikséges:
° az Egyesiilet céljainak modositasahoz;
° az Egyesiilet megsziintetéséhez.



ce) A Kozgytlés ligyrendi hatarozatokat hoz:

° - a hatarozatképesség;

° - a napirend;

° - a levezeto elndk személye;

° - a jegyzokonyvvezetd személye;

) - a két jegyzOkonyv hitelesitd személye;
° - a szavazatszamlalo bizottsag targyaban.

cf) A Kozgyiilésen a szabalyszeriien kozolt napirendben szereplo kérdésben hozhato
hatarozat. Kivéve, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van,
és a napirenden nem szereplo kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarult.

A nem szabalyosan dsszehivott — és a 4.1.3. a) pont ala nem tartozo -, vagy nem
szabadlyosan megtartott — és a 4.1.3. cf) pont ala nem tartozo - kozgyiilésen
elfogadott és ebbol az okbol érvénytelen hatdrozat az elfogadasanak idopontjara
visszamend hatallyal érvényessé valik, ha a hatdrozatot a kozgyiilés napjatol
szamitott harminc napon beliil valamennyi tag egyhangulag érvényesnek ismeri
el.

cg) A hatarozatot — elfogadasat kovetéen, annak felolvasasaval — a levezetd elnok
szoban kihirdeti. A hatdrozat szévegét a jegyzokonyvben régziteni kell.

d) A Kozgytilés lefolyasarol két tag altal hitelesitett jegyzOkonyvet kell késziteni,
melynek tartalmaznia kell a Kozgytlésen elfogadott hatarozatokat (idépontjukat,
tartalmukat, hatalyukat), a dontést timogatok, ellenzdék és tartdzkodok szamaranyat.
A jegyzbkonyvet és az elfogadott dokumentumokat nyilvanossagra kell hozni és az
irattarban meg kell 6rizni.

4.1.4 A Kozgyilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;
b) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozdsa;

c) az Elnokség és a Feliigyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa, az
esetleges koltségtérités, tiszteletdij megallapitasa;

d) az éves munkaprogram, koltségvetés meghatarozasa, elfogadasa;
e) az éves beszamolo elfogaddsa;
f) az Elnokség, a Feliigyelobizottsag éves beszamoldjanak elfogadasa;

g) a vezeto tisztségviselo feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezeto tisztségviselo
az Egyesiilettel munkaviszonyban all;

h) az olyan szerzodeés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval,
vezeto tisztségviselojével, a feliigyelobizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval
kot;

i) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni

karteritési igények érvényesitésérol valo dontés;
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J) a tagdij osszegének meghatdrozasa;

k) gazdalkodasi tevékenység elhatdrozasa;

l) a tagnyilvantartas rendjének meghatarozasa,

m) az Egyesiilet megsziintetésének kimondasa, végelszamolo kijelolése;

n) azok a kérdések, amelyeket az Alapszabaly vagy barmely jogszabaly a Kozgytilés
kizarolagos hataskorébe utal.

4.1.5 Kozgyilés tartasa elektronikus hirkozldo eszkozzel, konferencia-kozgyiilés
formajaban*

a) Az elektronikus kozgytilés a tagok személyének megallapitasat, a tagok kozotti
parbeszédet, a kép- és hang egyideji kozvetitését illetve vitat korlatozas nélkiil
lehetdvé tevo elektronikus hirk6zl6 eszkoz kozvetitésével is megtarthato (konferencia-
kozgytilés).

b) A konferencia-kozgytilésen résztvevok felszolalasi joga és javaslattételi joga nem
korlatozhato, azt a levezetd elndk a folyamatos hang- és képkapcsolat alapjan koteles
biztositani.

c) A tagok szabadon donthetnek arrél, hogy a konferencia-kdzgyiilésen személyesen
avagy telekommunikécios eszkoz igénybevételével vesznek részt.

d) A konferencia-kozgylilésen hangfelvételt vagy videofelvételt kell késziteni. A
kozgytilésen elhangzottakrol késziilt felvétel alapjan jegyzokonyvet kell késziteni,
amelyet a vezetd tisztségviseld hitelesit.

4.1.6 Ulés tartasa nélkiili kozgyiilés®

a) A kozgytlés jogosult iilés tartasa nélkiil is hatdrozatot hozni. Ebben az esetben a KTE
elndke koteles a hatdrozat tervezetét, valamint az ennek alapjaul szolgald adatokat,
sziikséges informdciokat tartalmazo eldterjesztés mellekletével a tagok részére
megkiildeni.

b) A kiildotteknek a tervezet kézhezvételétdl szamitott tiz napos hatarido all rendelkezésre,
hogy hozzéaszolasaikat megtegyék, melyre a teljes tagsag szamara hozzaférhetd format
kell biztositani. A hozzaszolasok lezarta utan a tagsagnak wjabb tiz napos hatarido all
rendelkezésére, hogy szavazatukat a KTE Elnoksége részére megkiildjék a hatarozati
tervezettel egylitt megkiildott és részletezett, a személyek azonositasat lehetévé tevo
modon.

c) Az 1lés tartdsa nélkiili dontéshozatal sordn a hatarozathozatali eljaras akkor
eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek a KTE Elnoksége részére,
amennyi tag a hatdrozatképességhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

4.2. Az Elnokség

4.2.1. Az Egyesiilet tigyvezetését az Elnokség latja el. Az Elnokség tagjai az Egyesiilet vezeto
tisztségviseloi. Az Elnokség kilenc tagbdl all.
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Az Elnokség tagjai kételesek a Kozgyiilésen részt venni, a Kozgyiilésen az Egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az Egyesiilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérol
beszamolni.

Az Elnokség hatarozatait a jelenlévok egyszerii szotobbségével hozza.

4.2.2. Az Elndkség tagjai: elnok, alelnok, titkar, gazdasagi felelds, kiilfoldi kapcsolatok
feleldse, palyazati felelds, kommunikacids vezetd, irattaros, tagnyilvantartd. Az Elndkség
tagjai ligyvezetési feladataikat személyesen kotelesek ellatni.

4.2.3 Az Elnokség tagjait és esetleges pottagjait a Kozgyiilés valasztja, titkos szavazassal, ot
(5) éves idotartamra. A vezeto tisztsegviseloket az Egyesiilet tagjai koziil kell valasztani.
A Kozgyltlés altal valasztott két (2) pottagok az elndkségi tagok valamelyikének tartds
akadalyoztatdsa esetén megbizhatdéak az akadalyoztatott tag feladatainak atmeneti
ellatasaval.

4.2.4. Az Elnokség munkajat az elnok iranyitja. Akadalyoztatasa esetén az alelnok helyettesiti
eseti jelleggel.

Az Elnok tartos akadalyoztatasa esetén:

a) — ha ez eldre lathatdé — megbizhatja helyettesitéssel az elndkség tagjainak egyikét

b) amennyiben elére nem lathaté akadalyoztatds torténik — és az elndk emiatt nincsen
dontésképes allapotban —, legfeljebb hat honap iddtartamra az elndki teenddk ellatasara
az elnokség 50% + 1 {6 szavazati arannyal (minimum 5 szavazattal) sajat tagjai kozil
valaszt megbizott elndkat.

A megbizott elndk és a feliigyeldbizottsag elndke a teljes vezetdség részvételével hivatalos

atadas-atvételt bonyolit le, s a megbizott elndk kotelezd jelleggel 30 napon beliil kiirja a

rendkiviili tisztségmegtjité kozgylilés idopontjat, amelynek legkésobb hat honapon beliil

meg kell torténnie. A megbizott elndk koteles megtenni tovabbi minden olyan intézkedést,

mely az egyesiilet mikoddképességének biztositasa érdekében sziikséges.

4.2.5. A vezeto tisztségviselovel szembeni kovetelmények és kizaro okok:

a) Vezeto tisztségviselo az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességet a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak;

b) Ha a vezet? tisztségviselo jogi személy, a jogi személy koteles kijel6lni azt a természetes
személyt, aki a vezeté tisztségviseloi feladatokat nevében ellatja;

¢) A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell;
d) A vezeto tisztségviselo iigyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni;

e) Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek addig, amig a biintetett eléélethez filizo6do
hatranyos kévetkezmények alol nem mentesiil;

f) Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak,

g) Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt
az itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseloje nem
lehet;
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h) Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezeto
tisztségviselo az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol;

i) Nem lehet vezeto tisztsegviselo aki koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all.

4.2.6. Az Egyesiilet torvenyes képviseletét az elndok latja el. A képviseleti jog
gvakorlasanak terjedelme: altalanos. A képviseleti jog gyakorlasanak modja: énallo.

4.2.7. Akadalyoztatasa esetén az elnok az elnokség barmely tagjat hivatalos képviseletre

meghatalmazhatja.

4.2.8. Az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezésre az elnok onalloan jogosult.

4.2.9. A mandatum barmely okbol torténé megsziinésekor a megvalasztott pottag tolti be a

tisztséget.

4.2.10. Az Elnokség feladatkorébe tartozik:

a) az Egyeslilet napi ligyeinek vitele, az elnokség hataskorébe tartozd iligyekben a
dontések meghozatala; a Kozgyiilés hatarozatainak végrehajtasa

b) az Egyesiilet tevékenységének tervezése, szervezése, a szervezet munkajanak
koordinalasa, segitése;

¢) a beszamolok elokészitése és azoknak a Kozgyiilés elé terjesztése;

d) az éves munkaprogram és koltségvetés elkészitése ¢s annak a Kozgyllés elé
terjesztése;

e) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
Kozgyiilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

f) az egyesiileti jogszabdly és az Alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak elokészitése,

g) a Kozgyiilés elokeészitése, a Kozgyiilés elé terjesztendd dokumentumok elkészitése, a
Kozgyiilés osszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

h) az iigyvezeto szerv dltal 6sszehivott Kozgyiilés napirendi pontjainak meghatdrozasa;
i) részveétel a Kozgytilésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
J) a tagsag nyilvantartdsa;

k) az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése,
szabdlyzatainak elkészitése;

l) az Egyesiilet mitkédésével kapcsolatos iratok megorzése,

m) az Egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

n) a Kozgyiilés felhatalmazasa alapjan a tag felvételérol, a tagsagi jogviszony
felmonddasardl valo dontés,

0) a miikodoképesség fenntartdsa, és a fenyegeto fizetésképtelenség esetén a hitelezok
érdekeinek szem elott tartasaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése;

p) javaslatokat terjeszt a szakmai iranyito €s felligyeleti szervek elé;
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q) véleményezi a szakmai irdnyitd és feliigyeleti szervek hozza ilyen céllal eljuttatott
dokumentumait;

r) javaslatokat tesz kitlintetésekre, dont az Egyesiilet sajat kitlintetéseinek odaitélésérdl;

s) dont, illetve javaslatot tesz kiilfoldi tanulmanyutakon €s hivatalos kikiildetésben részt
vevok, valamint 6sztondijban részesiilok személyére;

t) allast foglal az Egyesiilet mas testiiletekkel, intézményekkel, szervezetekkel fenntartott
kapcsolatainak kérdésében;

u) megtargyalja a feliigyel6bizottsag altal az Egyesiilet ill. szervezetei tevékenységérol,
gazdalkodasarol készitett jelentéseket, feljegyzéseket, intézkedik az észrevételezett
iigyekben.

4.2.11. Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévente lilésezik. Az tilést a napirend
kozlésével az Elnok visszaigazolhat6 e-mail-el hivja 6ssze - akadalyoztatdsa esetén az
elnokot helyettesitd alelnok vagy titkar hivja dssze - legaldbb nyolc (8) nappal a tervezett
idépontot megelézéen. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.
Az Elndkség 6sszehivasat — a napirend megjelolésével — barmely elnékségi tag az ok és
cél megjelolésével kezdeményezheti. Amennyiben az Elnék nyolc (8) napon beliil az
osszehivasrol nem intézkedik, ugy a kezdeményezo tag, vagy a tagok jogosultak az
elnokségi iilés osszehivasara. Ha az iilés nem szabadlyszeriien lett 6sszehivva, az Elnokség
hatarozatot csak akkor hozhat, ha valamennyi tag jelen van és a hatarozathozatal ellen
senki sem tiltakozik.

Az Elndkség iilése nyilvanos.

A Feliigyelobizottsag elndke a vezetdség tilésein meghivottként, tandcskozdsi joggal vesz
részt.

4.2.12. Az Elnokség a hatarozatait a jelenlévd tagok egyszerli szotobbségével, nyilt
szavazassal hozza. Az Elndkség az ligyrendjében meghatarozott kérdésekben titkos
szavazasrol és mindsitett, kétharmados szotobbséghez kotott hatarozathozatalrdl is
rendelkezhet. Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha legalabb 6t tag jelen van.

4.2.13. Az Elnékség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozoja, élettarsa a hatdarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy a jogi személy terhére madsfajta
elonyben részesiil;

b) akit a hatarozat kételezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit,

¢) akivel a hatarozat szerint szerzodest kell kotni;

d) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

e) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
f) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban
all; vagy

g) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
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Nem minosiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki dltal
megkotés nélkiil igenybe veheto nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet tagjainak
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfelelo cél szerinti juttatdas.

4.2.14. Az Elnokség hatarozatait az Elnékségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al
a hatarozat meghozatalat kéveto 8 napon beliil irasban, igazolhato modon is kozli a
hatarozatoknak az Egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg. Az Elndkség
évente egyszer a rendes Kozgytilésen beszamol a Kozgytilésnek, és elkésziti az Egyesiilet
eves beszamolojat.

4.2.15. Az Egyesiilet minden tagja javaslattal, észrevétellel fordulhat az elnékhoz, illetve az
Elnokséghez.

4.2.16. A vezeto tisztségviselok megbizatisa megsziinik
a) a megbizas idejének lejartaval;

b) visszahivdssal - amennyiben a tagsag kétharmada vagy a feliigyelobizottsag irasban
kezdeményezi. A visszahivasrol titkos szavazassal dont a Kozgyiilés;

¢) lemondassal;
d) az egyesiileti tagsag megsziinésével;

e) a vezeto tisztségviselovel szembeni kizdaro vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

f) vezeto tisztségviseld haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével

g) vezetd tisztségviselo cselekvoképességének a tevékenysége ellatdasdahoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval;

A vezeto tisztségviselo megbizatasarol az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet mdsik
vezetd tisztségviselojéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi
szemely miikédoképessége ezt megkivanja, a lemondds az uj vezetd tisztségviselo
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hianydaban legkésobb a bejelentéstol
szdamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

4.2.17. Az elnok feladatai és hataskore:

a) a Kozgyiilés, valamint az Elndkség iiléseinek elokészitése és osszehivasa;

b) az Egyesiilet képviselete;

¢) az Alapszabaly, a Kozgyiilés és Elnokség hatarozatai végrehajtasanak feliigyelete,

d) iranyitja az Egyesiilet tevékenységet és gazdalkodasat,

e) gondoskodik a jegyzokonyvek vezetésérol;

f) mindazon feladatokat ellatja, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetoleg a
Kozgyiilés vagy az Elnokség a hatdaskorébe utal.

4.2.18. Az alelnok feladatai és hataskore:

a) az elndk tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az elndk helyett az elndk feladatait
latja el az elndk felhatalmazésa alapjan;
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b) a Kozgyiilések elokészitése, 6sszehivasa, kézremiikodes annak lebonyolitasaban,

¢) az Elnokség liléseinek elokészitése, 6sszehivasa, liléseinek lebonyolitasaban valod
kozremiik6dés;

d) az Egyesiilet miikodésének, szolgaltatasai igénybevételének, beszamoloinak
kozzétetelerdl valo gondoskodas,

e) ellatjia mindazokat az egyeb feladatokat, amelyekkel a Kozgyiilés, az Elnokség vagy
az elnok megbizza.

Specialis szakmai feladatai:

4.2.19.

a) figyelemmel kiséri a hazai és nemzetk6zi konyvtari, iskolai konyvtari trendeket, a
konyvtartudomanyi, iskolai konyvtariigyi fejlodési iranyokat;

b) szakmai kapcsolatot tart fenn az Egyesiilet €s mas konyvtari, valamint pedagogus
szervezetek kozott;

c) szakmai rendezvényeken vesz részt, s azokrol beszamol az Egyesiilet elndkségének
¢s tagsaganak;

d) szakmai kezdeményezéseket javasol és indit el az Elndkség egyetértésével;

e) hattéranyagokat készit a felmeriild torvényi valtozasokhoz, egyéb javaslatokhoz;
f) tdmogatja a munkabizottsdgok és régidk szakmai tevékenységét;

g) az elnokkel és a titkarral egyeztetve elkésziti az Egyesiilet éves munkatervét;

h) részt vesz az Egyesiilet szakmai kiadvanyainak el0készitésében, javaslatokat tesz
kiadvanyok megjelentetésére;

1) javaslatokat tesz szakmai programokra, el0késziti az Egyesiilet szakmai
rendezvényeit tartalmi szempontbodl (témak, eléadok);

j) mas szervezetek, intézmények Kkitiintetéseire az Elnokség javaslatait és dontését
figyelembe véve elkésziti a kitlintetésekre torténd felterjesztéseket;

k) palyazatirashoz a palydzati felelésnek szakmai programtervezeteket készit, a
palyazati elszamolésokhoz elkésziti a szakmai beszamolot.

A titkar feladatai és hataskore:

a) képviseli az Egyesiiletet mas szervekkel, szervezetekkel, intézményekkel fennalld
adminisztrativ kapcsolatokban;

b) segiti a bizottsagok, munkacsoportok munkajat, koordinalja az eseti megbizasokbol
készitett dokumentumokkal kapcsolatos feladatokat;

c) elkésziti és karbantartja az Egyesiilet munkajat szabalyoz6 dokumentumokat
(SZMSZ, tigyrendi szabalyzat, éves munkaterv), az elnokkel és az alelnokkel
egyeztetve;

d) elkésziti az elnokkel egyiitt a kozhasznusagi mellékletet;
e) ellatja az Egyesiilet tigyviteli feladatait;

f) az Egyesiilet miikodéséhez sziikséges igazolasokat beszerzi (birdsag, NAV, bank);
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g) O0sszefogja, szervezi az Elndkség tevékenységét, elokésziti az elnokségi iiléseket,
jegyzokonyvet készit, gondoskodik az ott hozott hatarozatok, dontések
eljuttatasarodl az illetékesek szamara;

h) szervezi az Egyesiilet levelezését, az Elndkség belsé kommunikacidjanak feleldse:
elvégzi a postabontast, a kiildemények ¢és informaciok megfeleld6 munkatarshoz
tovabbitasat, az egyesiileti kiildemények postazasat. Evente meghosszabbitja az
Egyesiilet bérelt postafiokjat;

1) koordinalja a rendszeres informacids anyagok (Hirlevél) elkészitését, kapcsolatot
tart a nyomdaval;

J) részt vesz az Egyesiilet szakmai rendezvényeinek szervezésében, el6készitésében,
biztositja annak technikai hatterét (meghivok, programfiizet, regisztracio
megszervezése, technikai eszkdzok biztositasa);

k) nyilvantartja a vezetd szervek hatarozatait: a Kozgytilésen €s az elndkségi iilésen
készitett jegyzOkonyv alapjan kotelez6 olyan kiilon nyilvantartdst vezetnie,
melybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzOk szamaranya, ha lehetséges, személye is megallapithato;

1) az Egyesiilet vezeto szerveinek hatdrozatairol, dontéseirdl az érintetteket értesiti;
m) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérol.

4.2.20. A gazdalkodasi felel6s feladatai és hataskore:

a) elkésziti és aktualizalja az Egyesiilet gazdalkodasi szabalyzatat;

b) gazdasagi nyilvantartasokrdl dokumentaciodt vezet, a bankszamlakivonatokrol és a
készpénzforgalomrdl szintén;

c¢) nyilvantartja a tagdijbefizetéseket és errdl tajékoztatast ad a tagnyilvantartast vezetd
elnokségi tagnak;

d) kapcsolatot tart az Egyesiilet konyveldjével. A szamlédkat és bizonylatokat gytjti,
¢s havi rendszerességgel atadja neki;

e) figyelemmel kiséri és betartja az Egyesiilet gazdasagi-pénziigyi miikodését érintd
hataridoket (NAV, nyugdijjarulék, palyazatok pénziigyi beszamoloi);

f) apalyazatokhoz sziikséges NAV, banki igazolasokat beszerzi;
g) kifizetéseket, atutaldsokat bonyolitja. Szamlat ir, szamlakat postaz;

h) kezeli a hazi pénztéarat, azért anyagilag felel. Elszdmolasi kotelezettséggel tartozik
az elndknek és/vagy a Feliigyeldbizottsag elnokének;

1) el6késziti a szamlakat a palyazati elszamolasokhoz;
J) gyujti, irattarba teszi a gazdasagi ligyintézéssel kapcsolatos iratokat;
k) a bizonylatokat a pénziigyi el6irasoknak megfelelden kezeli;

1) éves gazdasagi beszamolot készit.

4.2.21 A palvazati felelos feladatai és hataskore:

a) folyamatosan figyelemmel kiséri a palyazati lehetdségeket, ez tigyben kapcsolatot
tart fenn a kommunikacidés munkatarssal is;
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b) eldkésziti a palyazati anyagokat az elnok €s az alelndk kozremiikddésével;

c) koveti a palydzati folyamatokat a dontéstél a szerzddéskotésig, valamint a
programnak megfeleld lebonyolitasaig, ill. a palyazat elszamolasaig;

d) koordindlja a palyazati elszamolasokat az elnok, a gazdalkodasi felelds, az alelnok
és a titkar kozremiukodésével,;

e) a palyazatok teljes korli menedzselése soran kiilonos tekintettel van a hataridok
betartasara, az igazolasok, elszamolasok hataridore torténd postazasara;

f) részt vesz lehetséges szponzorok felkutatisaban, az egyesiileti célok
megvalodsitasdhoz sziikséges forrasok megteremtésében.

4.2.22. A kommunikécids vezetO feladatai és hataskore:

4.2.23.

a) szervezi az Egyesiilet sajt6- és médiakapcsolatait, marketing tevékenységét
(arculattervezés, propaganda, public relations);

b) koordinalja az Egyesiilet kiils6 és belsé kommunikacigjat, kapcsolatait;
c¢) egyesiileti informacids anyagokat, szoréanyagokat készit és rendel meg;

d) részt vesz az Egyesiilet kiadvanyainak el6készitésében, publikalasaban,
terjesztésében,;

e) szerkeszti az Egyesiilet honlapjat, ennek érdekében folyamatos kapcsolatot tart fenn
az elnokkel és az elndkség tagjaival. A honlap felelds kiaddja a KTE mindenkori
elndke;

f) kapcsolatot tart fenn a szerveren torténd frissités érdekében a rendszergazdakkal;

g) folyamatos kapcsolatot tart az Egyesiilet elnoksége és a konyvtari levelezdlistak
moderatorai kozott;

h) kapcsolatot tart a tarsszervezetek honlapjainak szerkesztoivel, valamint a
tarsszervezetek kommunikacios bizottsdgaival, kommunikacios feleldseivel;

1) az Egyesiiletet timogatd szponzorokat kutat fel;

j) rendezvényeken segiti a regisztracidt és részt vesz a szervezési-lebonyolitdsi
munkéban.

A tagnyilvantartas felelOse feladatai és hataskore:

a) kapcsolatot tart az Egyesiileti tagokkal telefonon, postai és elektronikus uton, eleget
tesz a tagsag informaciods igényeinek;

b) 0j tagokat szervez, intézi az Uj ¢és régi tagok nyilvantartasdval kapcsolatos
adminisztracios feladatokat, az informacids anyagok postazasat;

¢) megrendeli a munkajahoz sziikséges atutalasi csekkeket a gazdalkodasi feleldstol;

d) évenként megrendeli az egyesiileti tagkartyat a titkdr kozremiikddésével a
nyomdatol;

e) pontos nyilvantartasokat vezet a tagok adatairdl, befizetéseirdl és feleldés ezek
biztonsagos Orzésérdl az adatkezelés szabalyainak megfelelden;
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f) kapcsolatot tart a tarsszervezetek tagsdganak nyilvantartoival, kiilonds tekintettel az
MKE-re, és azokra a szakmai szervezetekre, amelyekkel egyiittmiikddési szerzodést
kotott az Egyesiilet (kolcsonds tdjékoztatds, egymads tagsaganak nyujtott
kedvezmények stb.);

g) folyamatosan kapcsolatot tart a gazdalkodasi feleldssel a beérkezd tagsagi dijak
tekintetében,;

h) rendezvényeken segiti a regisztraciot és részt vesz a szervezési-lebonyolitasi
munkaban.

4.2.24 Agz irattar és archivum felelOse feladatai és hataskore:

a) az iratkezelési szabalyok szerint rendszerezi ¢és kezeli az Egyesiilet irattarat;
b) az elektronikus tigyviteli dokumentumokat évente archivalja (CD-n vagy DVD-n);

c) archivalja az Egyesiilet kisnyomtatvanyait, kiadvanyait, a rendezvények
hattéranyagait, az informacids anyagokat (Hirleveleket) és a rendezvényeken késziilt
fotokat;

d) az Egyesiilet torténetének feldolgozasat kezdeményezi, koordinalja;
e) alkalmanként kiallitasokat szervez;

f) részt vesz az Egyesiilet torténetével kapcsolatos rendezvények, emlékiilések
elokészitésében és szervezésében;

g) figyelemmel kiséri az Egyesiiletet érintd publikaciokat a médidban, és ezeket gyijti,
rendszerezi — évente bibliografiat készit beldliik;

h) rendezvényeken segiti a regisztracidt és részt vesz a szervezési-lebonyolitési
munkaban;

1) biztositja az iratokba valo betekintési jog gyakorlasat.

4.2.25. A nemzetkozi kapcsolatok felelOse feladatai és hataskore:

a) kapcsolatot tart fenn a nemzetkdzi konyvtaros és pedagdgus szervezetekkel és
intézményekkel — az Egyesiilet nemzetk6zi kommunikacidjaért felelds;

b) az Egyesiilet részvételét koordinalja a nemzetkozi szervezetek munkajaban,
elOkésziti vagy megujitja az Egyesiilet tagsagi viszonyat;

c) a nemzetkozi levelezésben kozremilkodik, forditdssal tamogatja az Elndkség
munkdjat;

d) kapcsolatot tart fenn az informacios anyagok készitdivel, a honlap szerkesztdjével

annak érdekében, hogy az Egyesiilet legfontosabb informécidi idegen nyelven is
publikalhatok legyenek;

e) figyelemmel kiséri a nemzetkdzi szaksajtot €s szakirodalmat: javaslataival,
informaciodival tAmogatja az elndk és az alelnok munkajat;

f) kapcsolatot tart a hatdron tuli régio6 felelosével €s az Egyesiilet palyazati felelosével
annak érdekében, hogy az Egyesiilet timogatni tudja a hataron tuli magyar iskolai
konyvtarosok részvételét szakmai programjainkon;

g) rendezvényeken felelds a kiilfoldi vendégekkel kapcsolatos feladatokért.
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4.2.26. Fontosabb egyuttmukodési korok

a) Az Egyesiilet képviselete, fobb iranyelvek, kezdeményezések, tudomanyos
kutatasok meghatarozasa, éves munkaterv elkészitése: elnok, titkar, alelnok;

b) Forrasteremtés, gazdalkodas, pénziigyi elszamolasok: elndk, gazdalkodasi felelds,
palyazati felelOs;

c) Bels6 gazdalkodas, éves koltségvetés tervezése: elndk, tagnyilvantartds felelOse,
gazdalkodasi felelds;

d) Szponzorok felkutatasa, veliik kapcsolattartas: elndk, palyazati felel0s,
kommunikécids vezetd, gazdalkodasi felelds;

e) Kiils6 kommunikacid, PR: elndk, kommunikacids vezetd, nemzetkdzi kapcsolatok
felelose;

f) Belsé kommunikacio6 és tagokkal valo kapcsolattartas: elnok, titkar, tagnyilvantartas
felelose, kommunikacios vezeto;

g) Archivalas, egyesiileti kronoldgia, torténet: elndk, kommunikacios vezetd, irattar és
archivum felelGse;

h) Kiadvanyok eldkészitése, publikalasa, terjesztése: elnok, titkar, alelnok, nemzetkozi
kapcsolatok feleldse, kommunikacios vezetd.

4.2.27. Koz0s feladatok és kotelezettségek

a) Nagyobb projekteknél, célfeladatok megvalositdsanal az alapfeladatokon és az
egylttmiikddési korokon talmutatd Osszefogas és csoportmunka sziikséges. (Pl
egyesiileti publikdciok, évenkénti szakmai rendezvények, Nyari Akadémia.).

b) Az Egyesiilet Elnoksége egyiittesen vesz részt a KTE emlékérmek odaitélésében: a
mindenkori Elndkség egyuttal — az emlékérem alapitd okiratdnak megfeleléen — a
dijak odaitélését végzo kuratorium, az Egyesiilet elndke a kuratorium elndke.

c) Az Elndkség minden tagjadnak kdotelezettsége az Egyestilet elndkségi iilésein torténd
aktiv részvétel, és a feladatkorén tulmenden felmeriild munkak esetenkénti ellatasa
felkérés és egyeztetés utan.

4.2.28. Bizottsagok, munkacsoportok

a) Az elndkség allando vagy ideiglenes bizottsdgokat, munkacsoportokat hozhat létre.

b) A bizottsagok, munkacsoportok képviseldi tanacskozési joggal vehetnek részt az
altaluk kidolgozott, véleményezett dokumentumot megtargyald, véglegesitd
elnokseégi tilésen.

4.3. Feliigyelobizottsag

4.3.1. A Feliigyelobizottsag az Egyesiilet feliigyelo szerve. Feliigyeli az Egyesiilet
alapszabalyszerii miikodését, kiilonésen a vagyoni eszkozoknek jogszabalyokban
meghatarozott modon torténo felhasznalasat. A Feliigyelobizottsag rendszeresen
koteles ellenorizni az Egyesiilet gazdalkodasat, pénziigyi helyzetét, az Egyesiilet
Alapszabaly szerinti miikodését, valamint az Alapszabalyban foglaltak betartasat, az
Alapszabaly és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasat,betartasat.
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4.3.2. A Feliigyeldbizottsdg mitkodéséért kizarélag a Kozgyiilésnek felelds. Eszrevételeit a
Kozgytiléssel, az Elndkséggel kozli

4.3.3. A FeliigyelOdbizottsag harom (3) tagbol all. 4 tagokat a Kézgyiilés az Egyesiilet rendes
tagjai sorabol, ill. a jogi személy rendes tag altal jelolt személyek koziil valasztia meg
5 éves idotartamra. A tagok ujravalaszthatok.

A feliigyelobizottsagi tagsag megbizdasdara és megsziinésre vonatkozo szabdlyok
azonosok az Elnékségre vonatkozo szabalyokkal, azzal, hogy a feliigyelobizottsagi tag
lemondo nyilatkozatat az elnékhoz intézi.

A feliigyelobizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a feliigyelobizottsag tagja az:
a) akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizaro ok all fenn;
b) akinek hozzatartozdja a jogi személy vezeto tisztségviseldje.

4.3.4. Ugyrendjét - az Elnokség véleményét meghallgatva -, valamint munkamodszerét és
programjat maga hatdrozza meg. A Feliigyelobizottsag koteles az intézkedésre valo
Jjogosultsaganak megfeleléen hatarozatot hozni. A hatarozatat ajanlott levélben vagy
visszaigazolhato e-mailben juttatja el a az Elnokség és a Kozgyiilés részére.

Ha arrol szerez tudomast, hogy:

a) az Egyesiilet miikodése soran olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértdé esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
vezetd szerv dontését teszi sziikségesseé;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény meriilt fel akkor az
Elnokséget és a  Kozgyiiléest tajékoztatja ¢és koteles azok Osszehivasat
kezdeményezni.

4.3.5. A Kozgyilést vagy az Elnokséget a Feliigyelobizottsag inditvdnyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon belill - intézkedés céljabol dssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a Kozgyiilés és az Elndkség Osszehivasara a
FeliigyelObizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodeés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyeldbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellendrzést ellatd szervet.

5. A valasztas szabalyai
5. 1. Az Egyesiilet tagjai koziil a tisztségviseloket 5 éves idotartamra a Kézgyiilés valasztja.

5. 2. A tisztségviseloket titkos szavazassal kell megvalasztani.

5.3. A tisztségviselok jelolését az Elndkség altal felkert haromtagu Jelolobizottsag végzi. Az
elnokség altal megbizott jelolobizottsagi tagok ommaguk koziil valasztanak
jelolobizottsagi elnokot. A Jelolobizottsag feladata, hogy az egyesiileti tagokat
személyesen vagy irasban megkeresse és az egyesiileti tagok altal tett javaslatokat
feldolgozza, a jeloltlistat elkészitse és a Kozgyiilés elé terjessze.
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5.4. A jelololistara a Kozgyiilésen tovabbi jeloltek is felvehetok, amennyiben a Kozgyiilés
egyszerti szotobbséggel megszavazza.

5.5. A jelolest a jeloltnek szoban vagy irasban el kell fogadni.
5.6. Jeloles

Valamennyi egyesiileti tag jeloltet allithat az Egyesiilet tisztségviselodire a Jel6lobizottsag
tagjainal irdasban.
5.7 A vdlasztdas menete:

5.7.1 A jelololista véglegesitése utan kezdodik a valasztas;

5.7.2 avalasztas kezdetén haromfos Szavazatszamlalo Bizottsagot kell valasztani,

5.7.3 avalasztas egyfordulos és titkos, a szavazatok leaddasa az arra elkészitett szavazolapon

tortenik;
5.7.4 a szavazdlapon az Elndkségre és a Feliigyelobizottsag tagjaira lehet szavazni;

5.7.5 valamennyi rendes egyesiileti tagot egy szavazati jog illet meg, amelyet leadhat a
helyszinen;

5.7.6 a szavazatok leaddsa utan a Szavazatszamlalo Bizottsag osszeszamolja a leadott
voksokat;

5.7.7 a tisztségviselok koziil azok a jeloltek keriilnek megvadlasztasra, akik a legtébb szavazatot
kaptak;

5.7.8 szavazat egyenldség esetén a szavazdst meg kell ismételni, de mar csak azon jeloltek
vonatkozasaban, akik egyenlo szamu szavazatot szereztek.

5.8. A tisztségviseloi megbizas a megvdlasztott személy dltal térténd elfogadassal jon létre.

6. A hatdarozatokra és az Egyesiilet daltal nyujtott szolgaltatisokra vonatkozo szabdlyok

6.1. A Kozgyiilées és az Elnékség hatdrozatait a titkar a Hatarozatok Tardban vezeti. A
hatarozatokat iigyszammal kell elldtni, amelynek elso része [-tol indulo névekvo sorszam,
torve a hatdarozathozatal datumaval (év, ho, nap), valamint megjelolve, hogy Kozgyiilési
hatarozat (Kgy. hat.) vagy az Elnékség hatarozata (E. hat.). A Hatarozatok Taraba be
kell vezetni a hatarozat teljes tartalmadt, hatdalyba lépésének napjat, illetve idotartamat,
valamint azt is, hogy milyen aranyban szavaztak meg a hatarozatot.

6.2. A Kozgyiilés, illetve az Elnokség dontéseirdl az érintetteket az Elnokség haladéktalanul
értesiti (honlap, e-mail).

6.3. Az Egyesiilet biztositja, hogy a Hatarozatok Tardba és az Egyesiilet egyéb, nyilvanos
irataiba barki betekinthessen, és a megtekintett iratokrol - sajat koltségére — masolatot
készithessen.

6.4. Az iratokba valo betekintést elozetesen, irasban kell kérni, a megtekintett iratkor
megjelolésével. Az Egyesiilet a betekintést - elozetes idopont -egyeztetést kovetoen a
legrovidebb idon beliil az Egyesiilet székhelyén biztositja.

6.5. Az Egyesiilet elnoke — torvényben meghatarozott esetek kivételével - megtagadhatja az
iratok meghatarozott kérébe valo betekintést az Egyesiilettel jogvitaban allo, vagy
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egyebkent ellenérdekii fél szamara, tovabba, ha az adott iratokba valo betekintés az
Egyesiilet érdekeit sérti.

6.6. Az Egyesiilet nyilvanosan, a jelen Alapszabalyban meghatarozottak szerint mikodik.
6.7. Az Egyesiilet engedélyezheti, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen szolgaltatasaibol.

6.8. Az Egyesiilet dltal nyujtott cél szerinti juttatasok és szolgaltatasok a tagok szamdra
hozzaférhetok, megismerhetok.

6.9. Az Egyesiilet szolgaltatasai és igénybeveételiik modjai megismerhetok:
a) tajékoztato fiizetekbol,
b) az Egyesiilet altal kiadott prospektusokbol, felvilagosito kiadvanyokbol,
¢) honlapjardl,

d) szorolapokbol és az Egyesiilet altal kifejtett egyéb propaganda- és kampany-
tevékenység utjan.

6.10 Az Elnokség gondoskodik tovabba a jelentéseknek és a beszamoloknak a honlapon valo
kozzétételérol.

7. Az Egyesiilet gazdalkodasa
7.1. Az Egyesiilet bevételei:
7.1.1 Egyesiilet esetében tagdij;
7.1.2 gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazd bevétel;
7.1.3 koltségvetési tamogatas:
a) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;

b) az Europai Unio strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbol juttatott tamogatds,

¢) az Europai Unio koltségvetésébol vagy mas dllamtol, nemzetkozi szervezettol
szdrmazo tamogatds;

7.1.4 az allamhaztartas alrendszereibol kozszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett
bevétel;

7.1.5 mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
7.1.6 befektetési tevékenységbol szarmazo bevétel,

7.1.7a7.1.1—7.1.6 pontok ala nem tartozo egyéb bevétel.

7.2 Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiaddasai)
7.2.1 alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

7.2.3 gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) koézvetleniil
kapcsolodo kéltségek,

7.2.3 az Egyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit és az egyeb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
hasznalt immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenési leirasa;
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7.2.4a7.2.1-7.2.3 pontok ala nem tartozo egyéb kéltség.

7.2.5 Az Egyesiilet a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel Osszefiiggé immaterialis javak és
a targyi eszkozok értékcsokkenési leirasat tarsasagi ado alapjanak meghatarozasakor
a tarsasagi adorol és az osztalékadorol szolo torveny szerint veheti figyelembe.

7.2.6 Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet kizarolag masodlagos jelleggel, csak céljainak
megvalositisa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodas soran elért
eredmény a tagok kozott nem keriil felosztdasra, azt az Egyesiilet kizarolag a céljai
megvalositasara forditja.

8. Az Egyesiilet megsziinése

8.1. Az Egyesiilet megsziinik, ha a Kozgyiilés a megsziinését vagy mas egyesiilettel valo
egyesiiléesét vagy mads egyesiiletekre valo szétvalasat kimondja, vagy a birdsag
megsziineti.

Az Egyesiilet csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak egyesiiletekre valhat szét. A jogi
személy jogutod nélkiili megsziinésének altalanos esetein tul az Egyesiilet jogutod nélkiil
megsziinik, ha

a) az Egyesiilet megvalositotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és uj célt nem hataroztak meg; vagy

b) az Egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezardsdra iranyulo
megfeleld eljaras lefolytatasat kévetoen a birosag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

8.2. Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok kéveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmarado vagyont az Alapszabadlyban meghatarozott — ennek hianydban a
nyilvantarto birosag altal kijelolt -, az Egyesiilet céljaval megegyezo vagy hasonlo cél
megvalositasara létrejott kozhasznu szervezetnek kell dtadni. A fennmarado vagyon
sorsarol a nyilvantarto birosag a torlést kimondo hatarozataban rendelkezik, a
vagyonatruhdzas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti
rendelkezési jog az Egyesiilet torlésével szall at az uj jogosultra.

8.3. A vezeto tisztségviselok felelossége jogutod nélkiili megsziinés esetén

8.3.1 Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utan a vezeté tisztségviselokkel szemben e
minoségiikben az Egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogeros
birosagi torléstol szamitott egy éven beliil - az Egyesiilet torlésének idopontjaban
tagsagi jogviszonyban allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor
fennmarado Egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

8.3.2 Ha az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvenyesithetnek az egyesiilet vezeté tisztségviseloivel szemben a
szerzodeésen kiviil okozott karokert valo felelosség szabalyai szerint, ha a vezetd
tisztségviselo az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegeto helyzet beallta utan a
hitelezoi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamoldssal torténd
megsziinés esetén nem alkalmazhato.
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9. Egyéb rendelkezések
Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos Polgari Torvénykonyv

valamint az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogéllasrol, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl és tamogatasardl szo16 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az irdnyadoak.

Az Alapszabalyt elfogadta az egyesiilet Kozgytilése 2017. november 7.

Igazoljuk, hogy az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly-
modositasok alapjan hatalyos tartalméanak.

Az alapszabaly 2017. november 7. napjan tortént valtozasai a szOovegben dolt betiivel
szerepelnek.

Budapest, 2026. aprilis 27.

Cserlakiné Hagymassy Krisztina
Elnok

! A Kényvtarostanarok Egyesiilete 2026. aprilis 27-1 kdzgytilése éltal elfogadott moédositdsokkal
egybeszerkesztett szoveg.

2 Modositva: 2026.04.27.

3 Modositva: 2026.04.27.

4 Az 0ij pont beszuarasa: 2026.04.27.

5 Az 1jj pont besztrasa: 2026.04.27.
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