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A tagok az egyesulési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérol €s tamogatdsardl szolo 2011, évi CLXXV. torvény, valamint a Polgari
Torvénykonyvrol szolo 2013, évi V. torvény felhatalmazéasa alapjan, az alabbiak szerint
allapitjak meg a Konyvtarostanarok Egyesiiletének alapszabalyat.

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 Az Egyesiilet neve:

1.1.1. Konyvtarostanarok Egyesiilete (a tovabbiakban: ,Egyesiilet”)

1.1.2. Az Egyesiilet révid névvaltozata: KTE

1.1.3 Az Egyesiilet idegen nyelvi megnevezése:
a) School Librarian’s Association, Hungary (angolul)
b) Association des Documentalistes de I’Enseignement Public, Hongrie (franciaul)
c) Verein der Lehrer-Bibliothekare, Ungarn (németiil)

d) Accoyuayus wxonsnvix buoruomerapeii Asszociacija Skolnih Biblootyekarej,
Vengrija (oroszul)

1.2 Az Egyesiilet székhelye: 1118 Budapest Budaorsi ut 151/B.
1.3 Az Egyesiilet postacime: 1462 Budapest Pf.611.
1.4 Az Egyesiilet honlapja, e-mail cime: http://www ktep.hu, ktegyesiilet@gmail.com

1.5 Az Egyesiilet pecsétjének felirata: koriratban Konyvtarostanarok Egyestlete, Budapest,
1986

1.6 Az Egyesiilet torténeti elodje: Magyar Konyvidrosok Egyesiilete Iskolai Konyvidrosok
Szekcioja

1.7 Az Egyesiilet miikodeési teriilete: Magyarorszdg

2. AZEGYESULET TEVEKENYSEGE

2.1 Az egyesiilet a tagok kozos, tartos, alapszabalyban meghatdrozott céljainak folyamatos
megvalositasdra létesitett, nyilvantartott tagsdggal rendelkezd jogi személy, amely
kozhasznu feladatokat ldat el, olyan onkormdnyzattal rendelkezé szervezet, amely
tagjainak onkéntes tdarsuldscdval jott létre és tagjai érdekeit képviselve, demokratikusan
elfogadott alapszabdlya szerint mitkodik.

2.2 Az Egyesiilet tevékenységi teriiletei
2.2.1 Az Egyesiilet tevékenysége orszagos hatokori.
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222 Az Egyesiilet elsésorban a kozoktatasi €s a pedagogusképzo felsdoktatas teriiletén
dolgozd konyvtarostanarok, iskolai és intézményi konyvtarosok, szakirodalmi
informacios tevékenységet végzok szervezete.

2.2.3. Tevékenységét az oktatas €s konyvtarigy szakmai szervezeteivel, egyesileteivel
Osszhangban végzi, velilk megallapodast kothet.

2.3 Az Egyesiilet céljai, feladatai
2.3.1 Az Egyesiilet céljai:
a) Gyarapitsa tagjainak szakmai ismereteit, fejlessze hivatastudatat;

b) Egyuttmkod)ék, kapcsolatokat €pitsen ki a kozoktatas és a pedagogusképzes, valamint
a konyvtarigy iranyitd szerveivel, intézményeivel, konyvtari ¢€s pedagogiai
szervezetekkel, egyesiiletekkel, intézményekkel;

c) Képviselje a kozoktatas, a pedagogusképzd felsdoktatas és a pedagogiai intézmények
konyvtarostanarainak, konyvtarosainak és konyvtarainak szakmai érdekeit;

d) Lehetdségei szerint képviselje a hataron tali magyar iskolai kényvtarosok tigyét;

e) Az Egyesiilet tevékenységei: tudomanyos tevékenység, kutatds; nevelés és oktatas,
képességfejlesztés, ismeretterjesztés; kulturdlis tevékenység; a kulturdlis 6rokség
megoOvasa; a hatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése;

f) Az Egyesiilet tevékenységét elsdsorban a konyvtarostanarok, a koz- €s felsdoktatasi
intézmények €s azok hasznal6i, tovabba a vele egyiuttmikodo tarsadalmi szervezetek,
egyesuletek, ill. azok tagjai érdekében folytatja. Szolgaltatasait az igyrendi
szabalyzatban rogzitettek szerint barki igénybe veheti.

2.3.2 Az Egyesiilet céljai megvalositasa érdekében tagjai szamara biztositja:

a) egyesileti tevékenységlk szervezeti kereteit, tagsagukbol eredd jogaik gyakorlasat,
b) a szakmai informaciok osszegyljtését €s aramoltatasat.

2.3.3 Az Egyesiilet feladatai, tevékenysége:

a) szakmai rendezvényeket, tovabbképzéseket, tanfolyamokat szervez, kozremiikodhet mas
konyvtari és/vagy pedagogiai szervezet, egyesilet, intézmény szakmai programjainak
szervezésében €s lebonyolitasaban;

b) szakmai tapasztalatcseréket, tanulméanyutakat szervez;
¢) tanacsadassal, t4jékoztatassal all a tagok rendelkezésére;

d) szakmai ajanlasokat készit az iskolai konyvtarigyet és konyvtarpolitikat érintd
kérdésekkel kapcsolatban;

e) az iskolai konyvtari tevékenységre vonatkozo jogszabalyok, iranyelvek, normativak
kidolgozéasaban vesz részt;

f) lehetoségei szerint tamogatja tagjainak  konferencidkon, tapasztalatcseréken,
tanulményutakon val6 részvételét, 6sztondijakhoz juttatasat;

g) palyazatok kiirasaval segiti tagjainak szakmai fejlodését;

h) kiadvanyokat, modszertani segédleteket, szakmai dokumentumokat jelentet meg, illetve
tamogatja az ilyen kiadvanyok megjelentetését;



1) vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megval 6sitasa érdekében végez;

1) az Egyesiilet mds egyesiiletekkel irdsbeli egyiittmiikodési megdallapodcast kothet.

2.4 Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvalositdsdaval kozvetleniil Osszefiiggd gazdasdgi
tevékenység végzésére jogosullt.

2.5 Az Egyesiilet tevékenységének és gazddlkoddsdanak legfontosabb adatait a honlapjcin
nyilvdanossdgra hozza.

2.6 Az Egyesiilet vagyonat céljainak megfeleléen hasznéalhatja, vagyonat nem oszthatja fel
tagjai kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

2.7 Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem végez, valasztasokon jeloltet nem allit,
szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

3. AZEGYESULET TAGSAGA
3.1. Az Egyesiilet tagsaga

3.1.1 Az Egyesiilet rendes tagja lehet bdrmely természetes személy, jogi személy és jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, amennyiben az FEgyesiilet céljaival és
miikodési elveivel egyetért, elfogadja az Alapszabdlyt és a Kozgyiilés a belépési
kérelmét elfogadja. Belépéskor, illetve évente az alapszabdly dltal meghatdrozott
idopontig koteles megfizetni a Kozgyiilés dltal meghatdrozott egyesiileti tagdijat.

3.1.2 Az Egyesiilet tagsaga rendes (egyéni vagy testiileti) €s tiszteletbeli tagokbol all. A
rendes ¢és tiszteletbeli tagok eltéré jogokkal rendelkeznek és eltérd kotelezettségeik
vannak.

a) Az Egyesiilet rendes egyéni tagjai lehetnek azok a természetes személyek, akik alap- és
kozépfoku nevelési-oktatasi intézményekben, valamint az oktatasiigyben dolgozé
konyvtarostanarok, konyvtarosok, tovabba mindenki, aki a KTE alapszabalyat elfogadja,
¢és azok érdekében a jelen alapszabaly szerinti kotelezettségek teljesitését vallalja.

b) Az Egyesiilet rendes testiileti tagjai lehetnek azok a konyvtari, pedagogiai intézmények,
tarsadalmi €s gazdasagi szervezetek, valamint egyéni véllalkozok is, akik az Egyesiilet
szakmai célkitlizéseit és alapszabalyat elfogadjak, tevékenységét tamogatjak, a
Kozgyulés altal megallapitott testiileti tagdijat megfizetik.

c) A ftiszteletbeli tag kiilonleges jogdllasu tag. Olyan tag, aki betolti a 70. életévét és
eldtte legaldbb 10 évig az Egyesiilet tagja volt.

A kiilonleges jogdllasu tag az egyesiileti szervek dontéshozatalaban csak tancdcskozdsi
Jjoggal vehet részt, szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségbe nem vdlaszthato, és nem
koteles a Kozgyiilésen részt venni. A tiszteletbeli tag jogai és kotelességei a fentiek
kivételével megegyeznek a rendes tag jogaival és kotelességeivel.

Tagdijfizetési kotelezettség a kiilonleges jogdlldsi tagokat nem terhelli.

3.2 Az Egyesiilet rendes tagjanak jogai

3.2.1 Az Egyesiilet tagja jogosult az FEgyesiilet tevékenységében, rendezvényein, az
alapszabdlyban lefektetett célkitiizések megvalositdsdban részt venni.



3.2.2 Jogosult a Kozgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kozgyiilés rendjének
megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

3.2.3 Evente érvényesitett tagkartyat kap, mellyel igazolja a KTE-hez valo tartozasat.

3.2.4 Az Egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg, és egyenld kotelezettségek terhelik,
kivéve, ha az Alapszabadly kiilonleges jogdllasu tagsdgot hatdaroz meg (pl. tiszteletbeli

tag).
3.2.5 A rendes tagok tagsagi jogaikat személyesen, a testiileti tagok pedig képviseldjukon
keresztiil gyakoroljak. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetdek.
3.2.6 Az egyéni rendes tag jogai:
a) szavazati joggal rendelkezik az Egyesiiletben;

b) megvalaszthatd a KTE valasztott testiileteinek barmely tisztségére, amennyiben vele
szemben jogszabdlyban meghatdrozott kizdaro ok nem dll fenn;

¢) javaslattételi és kezdeményezési joga van a KTE-t érintd kérdésekben;
d) tajékoztatast kap és kérhet a KTE tevékenységérol,

e) részt vehet a KTE rendezvényeken, ill. igénybe veheti a tagok szamara nyujtott
kedvezményeket;

f) palyazhat a KTE éltal meghirdetett tanulmanyutakra és 6sztondijakra;
g) részesiilhet minden olyan egyéb kedvezményben vagy juttatasban, amelyet a KTE
egyéni tagjainak nyujt.
3.2.7 A rendes testiileti tag jogai
a) képviseldjének szavazati joga van a KTE Kozgyllésén,

b) megvdlaszthato a KTE vdlasztott testiileteinek barmely olyan tisztségére, melyet
jogszabdly erejénél fogva nem csak természetes személy tolthet be, amennyiben vele,
illetve a képviseletében eljdro természetes személlyel szemben jogszabdlyban
meghatdrozott kizdro ok nem dll fenn;

¢) képviseldket kuldhet a KTE éltal szervezett szakmai rendezvényekre;

d) megilletik tovabbé azon jogok és terhelik azon kotelezettségek, amelyek természetiknél
fogva nem kizarolag természetes személyhez flizédhetnek.

3.3 Az Egyesiilet rendes tagjanak kotelességei

3.3.1 az Alapszabalyt és a dontést hozo szervek hatdarozatainak red vonatkozo rendelkezéseit
és elbirasait betartani;

3.3.2 az Egyesiilet életében kozremikodni;
3.3.3 atagdijat évente hataridoig megfizetni;

3.3.4 az Egyesulet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesulet céljanak megvaldsitasat és az
Egyesiilet tevékenységét.

3.4.5. koteles a lakcimét annak megvdltozdsat koveté 8 napon beliil az Elnokséghez
bejelenteni.



3.4 Tagnyilvantartds

Az Egyesiilet tagjairol nyilvdantartdst vezet, amelyben kotelezben tagjainak nevét, cimét
tartja nyilvan.

Az Egyesiilet tagjegyzékébe haladéktalanul fel kell venni annak a tagnak az adatait, akit a
Kozgyiilés — vagy annak felhatalmazdsa esetén az Elnokség - tagnak felvett.

Az Egyesiilet tagjegyzékébdl haladéktalanul torolni kell annak a személynek az adatait,
akinek a tagsdgi jogviszonya megsziint.

Az Egyesiilet a tagsdggal rendelkezé azon tagok nevét és cimébdl a telepiilés nevét
nyilvdnossdgra hozza honlapjdn, akik ehhez frdsban kifejezetten hozzdajarultak vagy irdsban
maguk kérték.

3.5. Tagsagi jogviszony keletkezése, megsziinése
3.5.1 Rendes tagsag keletkezése

A tagsdgi viszony az alapitdskor az Egyesiilet nyilvantartdsba vételével jon Iétre, ezt
kovetoen akkor, ha valamely természetes személy, jogi személy vagy jogi személyiség
nélkiili szervezet a belépési szandékdt irasban bejelenti, és a Kozgyiilés a belépési kérelmet
elfogadja, a jelentkezot tagként nyilvantartdasba veszi. A jogi személy illetve jogi
személyiség nélkiili  szervezet kérelmezo  Egyesiilethe valo  felvételét  belépési
nyilatkozatdval a szervezet birosdgi nyilvdntartasba vett képviseloje  kérheti az
elnokségnél. A belépési nyilatkozathoz csatolni kell a jogi személy illetve a jogi
személyiség nélkiili szervezet dontéshozo szervének erre vonatkozo dontését.

A tagsagi tagdij egy naptari évre szol.

A belépési kérelmet az Elnokséghez kell benyujtani, amely szerv a benyiijtdstol szamitott 30
napon beliil intézkedik a Kozgyiilés osszehivdsdrdl vagy a Kozgyiilés felhatalmazdsa
alapjan maga dont a tagfelvételrél. A kérelem benyujtasaval egyidejileg a belépni
szandékozonak nyilatkoznia kell arra nézve, hogy az Egyesilet Alapszabalyat magara
nézve kotelezden elfogadja.

Az éves tagdij mértékérol a Kozgyiilés dont.

3.5.2 Tiszteletbeli tagsdg keletkezése

A tiszteletbeli tagot az Egyesiilet elnokének javaslatdra az Egyesiilet tagjai valasztjck meg
a Kozgyiilésen, amennyiben a tiszteletbeli tagsdgra jelolt elfogadja a tiszteletbeli tagsdagot.

3.5.3. Tagséagi jogviszony megszinése

A tagségi jogviszony megszinik

a) a tag kilépésével,

A tag a tagsdgi jogviszonydat az FEgyesiilet elnokéhez intézett irdsbeli nyilatkozatdval
barmikor, indoklds nélkiil megsziintetheti. A tagsdgi jogviszony a nyilatkozatdnak az
Elnokséghez torténo megérkezése napjan sziinik meg.

b) a tag kizarasaval,

A tagnak jogszabdlyt, az Fgyesiilet Alapszabalydt vagy Kozgyiilési Hatdrozatdt sulyosan
vagy ismételten sérto magatartdsa esetén a Kozgyiilés - barmely egyesiileti tag vagy



egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizardsi eljdrdst folytathat le az
aldbbi szabdlyok szerint:

Az eljardsban az érintett egyesiileti tagot az FEgyesiilet elnoke vagy az FEgyesiilet
valamelyik elnokségi tagja (a tovdabbiakban: vizsgdlo) jegyzokomyv felvétele mellett
meghallgatia. A vizsgdlo jegyzokonyv felvétele mellett meghallgatia tovabba azokat a
személyeket is, akik az iigyre tartozo bizonyitando tényekrol tudomdssal birnak. A
vizsgdlo okiratokat szerez be, tisztdzza a ténydlldst, és a rendelkezésre dllo bizonyitékok
alapjan 30 napon beliil elkésziti a Kozgyiiléshez cimzett hatdrozati javaslatot. A
hatdarozati javaslatot az Elnokség terjeszti a kozgyiilés elé.

A hatdrozati javaslat elkészitésétol szamitott 15 napon beliil az Elnokség koteles
osszehivni a kozgyiilést.

A kizarasi eljdardst az Elnokség kizarasi javaslatdra a Kozgyiilés folytatja le. A kizdrdsi
eljarasban a tagot a Kozgyiilésre azzal a figyelmeztetéssel kell meghivni, hogy a
szabdlyszerii meghivdsa ellenére torténo tavolmaraddasa a Kozgyiilés megtartdscdt és a
hatdrozathozatalt nem akaddlyozza. Az eljards sordn biztositani kell szdmdara a
védekezési lehetdséget. Az eljdrds sordan a tag képviselovel is képviseltetheti magdt. Az
osszehivott Kozgyiilés a megvitatott hatdrozati javaslatrol az iigy megtdrgyaldsdt
kovetden nyomban hatdroz.

A tag kizdrdsdt kimondo hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell elldami, az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat,
valamint a jogorvoslati jogra vonatkozo tdjékoztatdst. A Kozgyiilés hatdrozatdt annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 15 napon beliil irdsban, igazolhato modon is kozli
az érintett taggal.

¢) a tag halalaval vagy jogutod nélkili megsziinésével,

E tények hitelt érdemlé megdllapitdsa, valamint a torlés végrehajtasa az Elnokség
feladata, amelyrdl beszamol a Kozgyiilésnek.

d) a tagsagi jogviszony Egyestilet altali felmondaséaval.

Az egyesiileti jogviszony felmondhato, ha az egyesiileti tag az alapszabdlyban megadott
tagdijfizetési hatdridoig (mdrcius 31.) nem fizet tagdijat és a tagdij-tartozdsdt az
Elnokség — a jogkovetkezmények torténo figyelmeztetést tartalmazo -felszolitdsdanak
kézhezvételét kovets harminc (30) napon beliil sem egyenliti ki.

A tagsdgi jogviszony megsziinésérol a Kozgyiilés — vagy annak felhatalmazdsa alapjcin
az Elnokség - hatdrozatot hoz. A Kozgyiilés — vagy az Elnokség - hatdrozatdt annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 15 napon beliil irdsban, igazolhato modon is kozli
az érintett taggal.

3.6. Az egyesiileti tagdij
Az Egvyesiilet tagdijdanak osszegét a Kozgyiilés hatdrozza meg. Esedékessége minden év
marcius 31.
A Kozgyiilés jogosult a tagdij osszegét a tagok egyes csoportjai szamdra eltérden
megdllapitani (pl. didk, nyugdijas, Gyes-en lévo, testiileti tag,).



A tagdijak mértéke a kozgylilési hatarozat értelmében:

Kategoria | KTE tagdij mértéke
Aktiv dolgozé személy,
ha csak vagy els6 helyen a KTE tagja 6 000 Ft
ha els6 helyen MKE tag 5000 Ft
ha elsé helyen a CSMKE, KKKE tagja 3000 Ft
Didk, nyugdijas, GYES-en 1év6 személy,
ha csak vagy els6 helyen a KTE tagja 3000 Ft
ha els6 helyen MKE tag 2 500 Ft
ha elsé helyen a CSMKE, KKKE tagja 2 500 Ft
Tiszteletbeli tag (70 év felett) 0 Ft
Testiilet 20 000 Ft

4. AZEGYESULET SZERVEZETE

4.1. Kozgyilés
Az Egyestlet legfobb dontéshozéd szerve a Kozgyulés. A Kozgyiilés a tagok Osszessége,
amely az Egyesiiletet érinté minden kérdésben donthet. A Kozgyiilés nem nyilvanos, azon
a tagokon és az iigyvezetésen kiviil a Kozgyiilés osszehivdsdra jogosult dltal meghivottak
és az Alapszabdly vagy a Kozgyiilés hatdrozata alapjdn tandcskozdsi joggal rendelkezé
személyek vehetnek részt.

4.1.1 A Kozgyiilés osszehivasanak gyakorisaga

A Kozgyllés évente legalabb egy alkalommal ulésezik. A Kozgytlést az Elnokség,
elsosorban az Egyesiilet székhelyére hivja ossze.

A Kozgyulést soron kiviil ossze kell hivni, ha azt a fagsdg legalabb egyotode vagy a
feliigyel6 bizottsag irasban kéri az ok és a cél megjeldlésével, vagy a birdsag elrendeli.
Az irasbeli kérelem alapjan az elnok a kérelem beérkezését kovetd 30 napon belil, a
kérelemben megjelolt ok megjelolésével gondoskodik a Kozgyllés sszehivasarol.

Az elnok koteles a Kozgyiilést osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

b) az FEgyesiilet elore ldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességekor
teljesiteni, vagy

¢) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriillt.
Az igy osszehivott Kozgyiilésen kotelesek a tagok az osszehivdsra okot ado koriilmény
megsziintetésére intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérol donteni.

4.1.2 A Kozgyiilés osszehivasa

a) A Kozgyllés osszehivasarol, annak megkezdése elétt legaldbb tizenot (15) nappal a
napirendi pontok megjelolésével a tagokat értesiteni kell irdsban, igazolhaté modon.
Irasbeli igazolhaté médon torténd  kézbesitésnek mindsiil: pl.  ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, tovabbd a tagnak az elektronikus levelezési cimére
torténo kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra keriiljon (elektronikus
tértivevény). A Kozgyiilési meghivot az FEgyesiilet székhelyén és honlapjdan
nyilvdnossdgra kell hozni.



b) A Kozgyiilési meghivonak tartalmaznia kell az alabbiakat:
o Kozgyiilést osszehivo szerv vagy személy neve, székhelye;
o Kozgyiilés idopontjdnak és helyének megjelolése;

® napirendi pontok, melyeket a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy
a szavazdsra jogosultak a tdrgyalni  kivant  témakorokben  dlldspontjukat
kialakithassak;

® a tdrgyalando dokumentumokat a Kozgyiilés iddépontja elott tiz  nappal
nyilvdnossadgra kell hozni;

o figyelemfelhivds hatdrozatképtelenség esetére:

A meghivonak tartalmaznia kell tovabbd a kozgyiilés hatdarozatképtelensége esetére a
megismételt kozgyiilés helyszinét és idopontjdt, és az arra torténd felhivdst, hogy a
megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek
szdmdra tekintet nélkiil hatdrozatképes lesz. A megismételt kozgyiilést az eredeti
idopontot legaldbb hdarom és legfeljebb tizenot nappal kovetd idépontra hivhatjdk
gssze.

¢) A napirend kiegészitése

A kozgyiilés napirendjére tiizott iigyekre vonatkozoan az Elnokség a tagnak -
kérelmére - koteles felvilagositdast adni. A Kozgyiilési meghivo kézbesitésétél vagy
kozzétételétol szamitott 3 napon beliil a tagok és az Egyesiilet szervei a Kozgyiilést
osszehivo szervtdl vagy személytél a napirend kiegészitését kérhetik ajanlott levélben
vagy visszaigazolhato e-mail-ben, a kiegészités indoklasaval. A napirend
kiegészitésének targydaban a Kozgyiilést osszehivo szerv vagy személy jogosult donteni.
Dontését, tovabba elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben
annak meghozatalatol szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhatéo modon kozli a
tagokkal. Ha a napirend kiegészitése ircmti kérelemrol a Kozgyiilést osszehivo szerv
vagy személy nem dont, vagy azt elutasitja, a Kozgyiilés a napirend elfogadcdscrol
sz0lo  hatdrozat meghozataldt megelozéen kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban azzal, hogy a szabdlyszeriien nem kozolt napirenden szereplo kérdésben
csak akkor hozhato hatdrozat, ha a részvételre jogosultak legaldbb hdromnegyede
jelen van és a napirenden nem szerepldé kérdés megtargyaldasahoz egyhangulag
hozzdjdrulnak.

4.1.3 A Kozgyiilés iilése
a) A Kozgyiilés helyszine

A Kozgyiilés megtartdasdra sor keriilhet az Egyesiilet székhelyén vagy bdarmely, az
Egvesiilet taglétszamdnak megfelel6 létszam befogaddsdra alkalmas helyszinen.

Ha a dontéshozo szerv iilését nem szabdlyszeriien hividk ossze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az iilésen a részvételre jogosultak legaldbb hdromnegyede jelen van, és
egyhangulag hozzdjdrul az iilés megtartdsdhor.

b) A Kozgylilésen szavazati joggal vehet részt az Egyesiilet minden tagja a tiszteletbeli tag
kivételével.

¢) Hatdrozatképesség és hatdrozathozatal



ca) A Kozgyiilés hatdarozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tobb mint felét
képviseld szavazdsra jogosult részt vesz.

cb) A hatdarozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgdlni kell. Ha egy tag
valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalandl a
hatdarozatképesség megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

cc) A Kozgyllés hatarozatait nyilt szavazas atjan, egyszeri szo6tobbséggel hozza. A
tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tobbségével hozzak meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat
az,

® kit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy az Egyesiilet
terhére mdsfajta elonyben részesit;

akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

aki ellen a hatdrozat alapjcn pert kell inditani;

akinek olyan hozzdtartozoja érdekelt a dontésben, aki az Fgyesiiletnek nem
fagja,

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulo
kapcsolatban dll; vagy

aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

cd) A Kozgyiilés hdromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges az
Egvesiilet Alapszabdlydnak modositasahoz, mads Fgyesiilettel valo egyesiiléséhez
vagy a szétvdaldasahoz.

A szavazati joggal rendelkezo tagok hdaromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata
sziikséges:

) az Egyesiilet céljainak modositdsdhoz,

) az Egyesiilet megsziintetéséhez.

ce) A Kozgyllés tigyrendi hatarozatokat hoz:

° - a hatarozatképesség;

° - a napirend,

° - alevezetd elnok személye;

° - ajegyzokonyvvezetd személye;

° - a két jegyzOkonyv hitelesitd személye;
° - a szavazatszamlalo bizottsag targyaban.

cf) A Kozgyiilésen a szabdlyszeriien kozolt napirendben szereplé kérdésben hozhato
hatdarozat. Kivéve, ha a részvételre jogosultak legaldbb hdromnegyede jelen van,
és a napirenden nem szereplo kérdés megtdrgyaldasahoz egyhangiilag
hozzdjdrult.

A nem szabdlyosan osszehivott — és a 4.1.3. a) pont ald nem tartozo -, vagy nem
szabdlyosan megtartott — és a 4.1.3. cf) pont ald nem tartozo - kozgyiilésen
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elfogadott és ebbdl az okbdl érvénytelen hatdarozat az elfogaddsdnak idopontjdra
visszamend hatdllyal érvényessé vdlik, ha a hatdrozatot a kozgyiilés napjatol

szamitott harminc napon beliil valamennyi tag egyhangiilag érvényesnek ismeri
el.

cg) A hatdrozatot — elfogadasat kovetéen, annak felolvasasaval — a levezeto elnok
szoban kihirdeti. A hatdrozat szovegét a jegyzokonyvben rogziteni kell.

d) A Kozgyllés lefolyasarol két tag altal hitelesitett jegyzOkonyvet kell késziteni,
melynek tartalmaznia kell a Kozgytlésen elfogadott hatarozatokat (idépontjukat,
tartalmukat, hatalyukat), a dontést tamogatdk, ellenzok €s tartozkodok szamaranyat.
A jegyzdkonyvet €s az elfogadott dokumentumokat nyilvanossagra kell hozni és az
irattarban meg kell &rizni.

4.1.4 A Kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabaly megallapitasa és modositésa;
b) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvdldscnak elhatdrozdsa;

c) az Elnokség és a Feliigyelobizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa, az
esetleges koltségtérités, tiszteletdij megallapitasa;

d) az éves munkaprogram, koltségvetés meghatdrozdsa, elfogaddsa;
e) az éves beszdmolo elfogaddsa;
f) az Elnokség, a FeliigyelObizottsag éves beszamolojanak elfogadasa;

g) a vezelo tisztségviselo feletti munkdltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviselo
az Egyesiilettel munkaviszonyban dll;

h) az olyan szerzodés megkotésének jovdahagydsa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a feliigyelbbizottsdg tagjdaval vagy ezek hozzdtartozdjaval
kot;

i) a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérol valo dontés;

J) a tagdij osszegének meghatdrozdsa;

k) gazddlkoddasi tevékenység elhatdrozdsa;

) a tagnyilvdantartds rendjének meghatdrozdsa;

m) az Egyesiilet megsziintetésének kimonddsa, végelszadmolo kijelolése;

n) azok a kérdések, amelyeket az Alapszabaly vagy barmely jogszabaly a Kozgyulés
kizarolagos hataskorébe utal.

4.2. Az Elnokség

4.2.1. Az Egyesilet ugyvezetését az Elnokség latja el. Az Elnokség tagjai az Lgyesiilet
vezeto tisztségviseloi. Az Elnokség kilenc tagbol all.

Az Elnokség tagjai kotelesek a Kozgyiilésen részt venni, a Kozgyiilésen az Egyesiilettel
kapcsolatos  kérdésekre vdlaszolni, az Egyesiilet tevékenységérol és gazdasdgi
helyzetérdl beszamolni.
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Az Elnokség hatdrozatait a jelenlévok egyszert szo6tobbségével hozza.

422. Az Elnokség tagjai: elnok, alelnok, titkar, gazdasagi felelds, kilfoldi kapcsolatok
felelose, palyazati felelés, kommunikécios vezetd, irattaros, tagnyilvantarté. Az
Elnokség tagjai iigyvezetési feladataikat személyesen kotelesek ellatni.

4.2.3 Az Elnokség tagjait és esetleges pottagjait a Kozgyiilés vdlasztja, titkos szavazdssal, ot
(5) éves idbtartamra. A vezetd tisztségviseloket az Egyesiilet tagjai koziil kell vdlasztani.
A Kozgyulés altal valasztott két (2) pdttagok az elndkségi tagok valamelyikének tartods
akadalyoztatasa esetén megbizhatoak az akadalyoztatott tag feladatainak &tmeneti
ellatasaval.

424 Az Elnokség munkajat az elndk iranyitja. Akadalyoztatisa esetén az alelnok
helyettesiti eseti jelleggel.

Az Elnok tartos akadalyoztatasa esetén:

a) —ha ez eldre lathatdo — megbizhatja helyettesitéssel az elnokség tagjainak egyikét

b) amennyiben elére nem lathatd akadalyoztatas torténik — és az elnok emiatt nincsen
dontésképes allapotban —, legfeljebb hat honap idétartamra az elnoki teenddk
ellatasara az elnokség 50% + 1 {6 szavazati arannyal (minimum 5 szavazattal) sajat
tagjai koziil valaszt megbizott elnokot.

A megbizott elnok és a felugyeldbizottsag elnoke a teljes vezetdség részvételével

hivatalos atadas-atvételt bonyolit le, €és a megbizott elnok kotelezd jelleggel 30 napon

belul kiirja a rendkivili tisztségmegujito kozgyllés idépontjat, amelynek legkésébb hat

hénapon belil meg kell torténnie. A megbizott elnok koteles megtenni tovabbi minden

olyan intézkedést, mely az egyesilet mukodOképességének biztositasa érdekében

sziikséges.

4.2.5. A vezetd tisztségviselovel szembeni kovetelmények és kizdro okok:

a) Vezeto tisztségviselé az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége elldtasahoz sziikséges korben nem korldtoztdk;

b) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elldtja;

c) A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni
kell;

d) A vezeltd tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles elldatni;

e) Nem lehet vezetd tisztségviselo az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek addig, amig a biintetett elbélethez fiiz6do
hdtrdanyos kovetkezmények alol nem mentesiil;

J) Nem lehet vezeto tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak,

g) Akit valamely foglalkozdstol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt
az itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje
nem lehet;

h) Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idbtartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol;

i) Nem lehet vezelto tisztségviselo aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt dll.

11



4.2.6. Az Egyesiilet torvényes képviseletét az elnok ldtjia el. A képviseleti jog
gyakorldasdnak terjedelme: dltaldnos. A képviseleti jog gyakorlasanak modja: ondllo.

4.2.7. Akaddlyoztatdsa esetén az elnok az elnokség barmely tagjat hivatalos képviseletre
meghatalmazhatja.

4.2.8. Az Egyesiilet bankszamldja feletti rendelkezésre az elnok ondlloan jogosult.

4.2.9. A manddtum barmely okbdl torténd megsziinésekor a megvdlasztott pottag tolti be a
tisztséget.

4.2.10. Az Elnokség feladatkorébe tartozik:

a) az Egyesilet napi tigyeinek vitele, az elnokség hataskorébe tartozo tigyekben a dontések
meghozatala; a Kozgyllés hatarozatainak végrehajtasa

b) az Egyesilet tevékenységének tervezése, szervezése, a szervezet munkdajanak
koordinalésa, segitése;

¢) a beszdmolok elbkészitése és azoknak a Kozgyiilés elé terjesztése;
d) az éves munkaprogram ¢€s koltségvetés elkészitése €s annak a Kozgyilés elé terjesztése;

e) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldscdra és befektetésére vonatkozo, a
Kozgyiilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtdsa;

1) az egyesiileti jogszabdly és az Alapszabdly szerinti szervei megalakitdsdnak és a
tisztségviselok megvdlasztatdsdanak el6készitése,

g) a Kozgyiilés elokészitése, a Kozgyiilés elé terjesztendd dokumentumok elkészitése, a
Kozgyiilés osszehivdsa, a tagsdg és az Fgyesiilet szerveinek értesitése;

h) az iigyvezetd szerv dltal 6sszehivott Kozgyiilés napirendi pontjainak meghatdrozdsa;
i) részvétel a Kozgyiilésen és vdlaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
J) a tagsag nyilvantartdsa;

k) az Egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése,
szabdlyzatainak elkészitése;

) az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

m) az Egyesiiletet érinté megsziinési ok fenndlldscnak mindenkori vizsgdlata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eloirt intézkedések megtétele;

n) a Kozgyiilés felhatalmazdsa alapjin a tag felvételérdl, a tagsdgi jogviszony
felmonddsdrol valo dontés;

0) a miikodoképesség fenntartdsa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelezok
érdekeinek szem elott tartdsdval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése;

p) javaslatokat terjeszt a szakmai irdnyité €s feliigyeleti szervek elg;

q) véleményezi a szakmai iranyito és feliigyeleti szervek hozzd ilyen céllal eljuttatott
dokumentumait;

rrrrrr

12



s) dont, illetve javaslatot tesz kiilfoldi tanulményutakon €s hivatalos kikiildetésben részt
vevok, valamint 6sztondijban részesilok személyére;

t) allast foglal az Egyestilet mas testiletekkel, intézményekkel, szervezetekkel fenntartott
kapcsolatainak kérdésében;

u) megtargyalja a feliigyelobizottsag altal az Egyesilet ill. szervezetei tevékenységérol,
gazdalkodasardl készitett jelentéseket, feljegyzéseket, intézkedik az észrevételezett
tgyekben.

4.2.11. Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévente iilésezik. Az iilést a napirend
kozlésével az Elnok visszaigazolhato e-mail-el hivja 6ssze - akadalyoztatasa esetén az
elnokot helyettesitd alelnok vagy titkar hivja Ossze - legalabb nyolc (8) nappal a
tervezett idopontot megelézdéen. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elnokségi tagok dlldspontjukat kialakithassdk.
Az Elnokség 0sszehivasat — a napirend megjelolésével — barmely elnokségi tag az ok és
cél megjelolésével kezdeményezheti. Amennyiben az Elnok nyolc (8) napon beliil az
osszehivdsrol nem intézkedik, ugy a kezdeményezd tag, vagy a tagok jogosultak az
elnokségi iilés oOsszehivasdara. Ha az iilés nem szabdlyszeriien lett Osszehivva, az
Elnokség  hatdrozatot csak akkor hozhat, ha valamennyi tag jelen van és a
hatdrozathozatal ellen senki sem ftiltakozik.

Az Elnokség ilése nyilvanos.

A Feliigyelobizottsdag elnoke a vezetoség iilésein meghivottként, tandcskozdsi joggal
vesz részl.

42.12. Az FElnokség a hatarozatait a jelenlévd tagok egyszeri szotobbségével, nyilt
szavazassal hozza. Az Elnokség az lgyrendjében meghatarozott kérdésekben titkos
szavazasrol és mindsitett, kétharmados szétobbséghez kotott hatarozathozatalrdl is
rendelkezhet. Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha legalabb 6t tag jelen van.

4.2.13. Az Elnokség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzdtartozoja, élettdrsa a hatdrozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy a jogi személy terhére mdsfajta
elényben részesiil;

b) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelbsség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére mdsfajta elonyben részesit;

c) akivel a hatdarozat szerint szerzodést kell kotni;

d) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

e) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

1) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t0bbségi befolydson alapulo kapcsolatban
dll; vagy

g) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsiil elonynek az Lgyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a bdrki dital
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az FEgyesiilet
tagjainak a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabdlynak megfelelo cél
szerinti juttatds.

4.2.14. Az Elnokség hatdrozatait az Elnokségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatdrozat meghozatalat kévetd 8 napon beliil irdsban, igazolhato modon
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is kozli a hatdrozatoknak az Egyesiilet honlapjdn torténd kozzétételével egyidejiileg.
Az Elnokség évente egyszer a rendes Kozgyiilésen beszamol a Kozgyiilésnek, és
elkésziti az Egyesiilet éves beszamoldjdt.

4.2.15. Az Egyesiilet minden tagja javaslattal, észrevétellel fordulhat az elnokhoz, illetve az
Elnokséghez.

4.2.16. A vezeto tisztségviselok megbizatdsa megsziinik
a) a megbizds idejének lejcrtaval;

b) visszahivdssal - amennyiben a tagsdg kétharmada vagy a feliigyelbbizottsdg irasban
kezdeményezi. A visszahivdsrol titkos szavazassal dont a Kozgyiilés;

¢) lemonddssal;

d) az egyesiileti tagsdg megsziinésével;

e) a vezeld tisztségviselbvel szembeni kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok bekiovetkeztével.
1) vezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével

g) vezeld tisztségviselb cselekvoképességének a tevékenysége elldtdscdhoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval;

A vezetd tisztségviselé megbizatdsdrol az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet mdsik vezetd
tisztségviselojéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
miikodoképessége ezt megkivinja, a lemondds az uj vezetd tisztségviseld kijelolésével
vagy megvdlaszidsdval, ennek hicnydban legkésobb a bejelentéstol szamitott hatvanadik
napon vdlik hatdlyossd.

4.2.17. Az elnok feladatai és hataskore:

a) a Kozgyiilés, valamint az Elnokség iiléseinek elokészitése és osszehivdsa;

b) az Egyesiilet képviselete;

¢) az Alapszabdly, a Kozgyiilés és Elnokség hatdarozatai végrehajtasanak feliigyelete;
d) iranyitjia az Egyesiilet tevékenységét és gazddlkodasat;

e) gondoskodik a jegyzokonyvek vezetésérol;

1) mindazon feladatokat elldtja, amelyeket jogszabdly, az Alapszabadly, illetoleg a
Kozgyiilés vagy az Elnokség a hataskorébe utal.

4.2.18. Az alelnok feladatai €s hataskore:
a) az elnok tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az elnok helyett az elnok feladatait latja
el az elnok felhatalmazésa alapjan;

b) a Kozgyiilések el6készitése, osszehivdasa, kozremiikodés annak lebonyolitdscaban;

¢) az Elnokség uléseinek eldkészitése, osszehivasa, tléseinek lebonyolitasaban valo
kozremukodés;

d) az FEgyesiilet miikodésének, szolgdltatasai igénybevételének, beszamoldinak
kozzétételérol valo gondoskodds;

e) elldtja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyekkel a Kozgyiilés, az Elnokség vagy az
elnok megbizza.
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Specialis szakmai feladatai:

a) figyelemmel kiséri a hazai €s nemzetkozi konyvtari, iskolai konyvtari trendeket, a
konyvtartudomanyi, iskolai konyvtariigyi fejlodési iranyokat;

b) szakmai kapcsolatot tart fenn az Egyesiilet és mas konyvtari, valamint pedagogus
szervezetek kozott;

c) szakmai rendezvényeken vesz részt, s azokrol beszamol az Egyesilet
elnokségének és tagsaganak;

d) szakmai kezdeményezéseket javasol €s indit el az Elnokség egyetértésével;

e) hattéranyagokat készit a felmeralé torvényi valtozasokhoz, egyéb javaslatokhoz;
f) tamogatja a munkabizottsagok €s régiok szakmai tevékenységét;

g) az elnokkel €s a titkarral egyeztetve elkésziti az Egyestlet éves munkatervét;

h) részt vesz az Egyesiilet szakmai kiadvanyainak elokészitésében, javaslatokat tesz
kiadvanyok megjelentetésére;

1) javaslatokat tesz szakmai programokra, elékésziti az Egyesilet szakmai
rendezvényeit tartalmi szempontbol (témak, eléaddk);

j) mas szervezetek, intézmények kitiintetéseire az Elnokség javaslatait €s dontését
figyelembe véve elkésziti a kitiintetésekre torténd felterjesztéseket;

k) palyazatirashoz a palyédzati felelosnek szakmai programtervezeteket készit, a
palyazati elszadmoléasokhoz elkésziti a szakmai beszdmol6t.

4.2.19. A titkar feladatai és hataskore:

a) képviseli az Egyesiiletet mas szervekkel, szervezetekkel, intézményekkel fennallo
adminisztrativ kapcsolatokban;

b) segiti a bizottsagok, munkacsoportok munkajat, koordindlja az eseti megbizasokbdl
készitett dokumentumokkal kapcsolatos feladatokat;

c) elkésziti és karbantartja az Egyesiilet munkgjat szabalyozé dokumentumokat (SZMSZ,
tgyrendi szabalyzat, éves munkaterv), az elnokkel és az alelnokkel egyeztetve;

d) elkésziti az elnokkel egyiitt a kozhasznusagi mellékletet;
e) ellatja az Egyesiilet tigyviteli feladatait;
f) az Egyesiilet mikodéséhez sziikséges igazolasokat beszerzi (birdsag, NAV, bank);

g) Osszefogja, szervezi az Elnokség tevékenységét, eldkésziti az elnokségi iiléseket,
jegyzOkonyvet készit, gondoskodik az ott hozott hatarozatok, dontések eljuttatasarol az
illetékesek szamara;

h) szervezi az Egyesulet levelezését, az Elnokség belsé kommunikaciojanak feleldse:
elvégzi a postabontdst, a kuldemények ¢&s informaciok megfeleld munkatarshoz
tovabbitasat, az egyesileti killdemények postazasat. Evente meghosszabbitja az
Egyesiilet bérelt postafiokjat;

1) koordinalja a rendszeres informécios anyagok (Hirlevél) elkészitését, kapcsolatot tart a
nyomdaval;
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j) részt vesz az Egyesilet szakmai rendezvényeinek szervezésében, elékészitésében,
biztositja annak technikai hatterét (meghivok, programfiizet, regisztracié megszervezése,
technikai eszk6zok biztositasa),

k) nyilvantartja a vezetd szervek hatdrozatait: a Kozgyllésen és az elnokségi iilésen
készitett jegyzokonyv alapjan kotelezd olyan kiilon nyilvantartast vezetnie, melybdl a
vezetd szerv dontésének tartalma, idopontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok ¢€s
ellenzék szamaranya, ha lehetséges, személye is megéllapithatd;

1) az Egyesiilet vezetd szerveinek hatdarozatairol, dontéseirol az érintetteket értesiti;
m) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartdsainak vezetésérol.

4.220. A gazdalkodasi felelds feladatai és hataskore:

a) elkésziti €s aktualizalja az Egyesiilet gazdalkodasi szabalyzatat;

b) gazdasagi nyilvantartasokrol dokumentaciot vezet, a bankszamlakivonatokrol és a
készpénzforgalomrdl szintén,

¢) nyilvantartja a tagdijbefizetéseket és errdl tajékoztatast ad a tagnyilvantartast vezetd
elnokségi tagnak;

d) kapcsolatot tart az Egyesiilet konyveldjével. A szamléakat és bizonylatokat gytjti, és havi
rendszerességgel atadja neki,

e) figyelemmel kiséri és betartja az Egyesilet gazdasagi-pénzigyi mukodését érintd
hataridoket (NAV, nyugdijjarulék, palyazatok pénziigyi beszamol6i);

f) a palyazatokhoz sziikséges NAV, banki igazolasokat beszerzi;
g) kifizetéseket, atutalasokat bonyolitja. Szamlat ir, szamlakat postaz;

h) kezeli a hazi pénztarat, azért anyagilag felel. Elszamolasi kotelezettséggel tartozik az
elndknek és/vagy a Felluigyeldbizottsag elnokének;

1) elOkésziti a szamléakat a palyazati elszamolasokhoz;
1) gyujti, irattarba teszi a gazdasagi tigyintézéssel kapcsolatos iratokat;
k) a bizonylatokat a pénziigyi eldirasoknak megfeleléen kezeli;

1) éves gazdasagi beszamol ot készit.

4221 A palyazati felelds feladatai és hataskore:

a) folyamatosan figyelemmel kiséri a palyazati lehetéségeket, ez tigyben kapcsolatot tart
fenn a kommunikacios munkatarssal is;

b) eldkésziti a palyazati anyagokat az elnok €s az alelnok kozremiikodésével;

c) koveti a palyazati folyamatokat a dontéstdl a szerzddéskotésig, valamint a programnak
megfeleld lebonyolitasaig, ill. a palyazat elszdmolasaig;

d) koordinalja a pélyazati elszdmolasokat az elnok, a gazdalkodasi felelds, az alelnok €s a
titkar kozremukodésével,

e) a palyazatok teljes korl menedzselése soran kulonds tekintettel van a hataridok
betartasara, az igazolasok, elszamolasok hataridére torténd postazasara;
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f) részt vesz lehetséges szponzorok felkutatasaban, az egyestleti célok megvalositdsahoz
sziikséges forrasok megteremtésében.

4222 A kommunikécids vezetd feladatai és hataskore:

a) szervezi az Egyesilet sajto- ¢s médiakapcsolatait, marketing tevékenységét
(arculattervezés, propaganda, public relations);

b) koordindlja az Egyesiilet kiilso és bels6 kommunikacigjat, kapcsolatait;
¢) egyesileti informacios anyagokat, szoréanyagokat készit és rendel meg;
d) részt vesz az Egyestlet kiadvanyainak el6készitésében, publikalasaban, terjesztésében;

e) szerkeszti az Egyesulet honlapjat, ennek érdekében folyamatos kapcsolatot tart fenn az
elnokkel €s az elnokség tagjaival. A honlap felel6s kiadoja a KTE mindenkori elnoke;

f) kapcsolatot tart fenn a szerveren torténd frissités érdekében a rendszergazdakkal,

g) folyamatos kapcsolatot tart az Egyestlet elnoksége ¢€s a konyvtari levelezolistak
moderatorai kozott;

h) kapcsolatot tart a tarsszervezetek honlapjainak szerkesztdivel, valamint a tarsszervezetek
kommunikacios bizottsagaival, kommunikécios feleldseivel,

1) az Egyestletet tamogato szponzorokat kutat fel;
j) rendezvényeken segiti a regisztraciot €s részt vesz a szervezési-lebonyolitasi munkaban.

4.2.23. A tagnvilvantartas feleldse feladatai €s hataskore:

a) kapcsolatot tart az Egyesiileti tagokkal telefonon, postai és elektronikus Uton, eleget tesz
a tagsag informacios igényeinek;

b) 1) tagokat szervez, intézi az U] és régi tagok nyilvantartasaval kapcsolatos
adminisztracios feladatokat, az informacios anyagok postazasat;

¢) megrendeli a munkdjahoz szitkséges atutalasi csekkeket a gazdalkodasi felelostol,
d) évenként megrendeli az egyestleti tagkartyat a titkar kozremtkodésével a nyomdatol;

e) pontos nyilvantartasokat vezet a tagok adatairdl, befizetéseirdl és feleldés ezek
biztonsagos 6rzésérol az adatkezelés szabalyainak megfelelden;

f) kapcsolatot tart a tarsszervezetek tagsaganak nyilvantartdival, killonos tekintettel az
MKE-re, és azokra a szakmai szervezetekre, amelyekkel egyuttmiikodési szerzodést
kotott az Egyesiilet (kolesonos tajékoztatas, egymas tagsaganak nyujtott kedvezmények
stb.);

g) folyamatosan kapcsolatot tart a gazdalkodési felelossel a beérkezé tagsagi dijak
tekintetében,;

h) rendezvényeken segiti a regisztraciot és részt vesz a szervezési-lebonyolitdsi munkaban.

4224 Az irattar és archivum felelOse feladatai és hataskore:

a) az iratkezelési szabalyok szerint rendszerezi és kezeli az Egyestilet irattarat;

b) az elektronikus iigyviteli dokumentumokat évente archivélja (CD-n vagy DVD-n);
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g)

h)
D)

archivalja az Egyesiilet kisnyomtatvanyait, kiadvanyait, a rendezvények hattéranyagait,
az informacids anyagokat (Hirleveleket) és a rendezvényeken késziilt fotokat;

az Egyesiilet torténetének feldolgozasat kezdeményezi, koordinalja;
alkalmanként kiallitasokat szervez;

részt vesz az Egyesulet torténetével kapcsolatos rendezvények, emlékiilések
elokészitésében €s szervezésében,

figyelemmel kiséri az Egyesuletet érintd publikacidkat a médidban, és ezeket gyQjti,
rendszerezi — évente bibliografiat készit belolik;

rendezvényeken segiti a regisztraciot €s részt vesz a szervezési-lebonyolitasi munkaban;

biztositia az iratokba valo betekintési jog gyakorldsct.

4.225. A nemzetkodzi kapcsolatok feleldse feladatai és hataskore:

a)

b)

©)
d)

g)

kapcsolatot tart fenn a nemzetkézi konyvtaros és pedagogus szervezetekkel és
intézményekkel — az Egyestilet nemzetk6zi kommunikéciojaért felelos;

az Egyestlet részvételét koordinalja a nemzetkozi szervezetek munkajaban, elokésziti
vagy megujitja az Egyestlet tagsagi viszonyat;

a nemzetkozi levelezésben kozremlikodik, forditassal tamogatja az Elnokség munkéjat;
kapcsolatot tart fenn az informdacios anyagok készitdivel, a honlap szerkesztdjével

annak érdekében, hogy az Egyesiilet legfontosabb informacioi idegen nyelven is
publikalhatok legyenek;

figyelemmel kiséri a nemzetkozi szaksajtot €s szakirodalmat: javaslataival,
informacioival tdmogatja az elnok €s az alelnok munkdjat;

kapcsolatot tart a hataron tali régi6 felelosével és az Egyesilet palyazati feleldsével
annak érdekében, hogy az Egyesiilet tamogatni tudja a hataron tuli magyar iskolai
konyvtarosok részvételét szakmai programjainkon,;

rendezvényeken felelds a kiilfoldi vendégekkel kapcsolatos feladatokért.

4.2.26. Fontosabb egviittmikodési korok

a)

b)

©)

d)

Az Egyestlet képviselete, fébb irdnyelvek, kezdeményezések, tudoméanyos kutatasok
meghatarozasa, éves munkaterv elkészitése: elnok, titkar, alelnok;

Forrasteremtés, gazdalkodas, pénzigyi elszamolasok: elnok, gazdalkodasi felelGs,
palyazati felelds;

Bels6 gazdalkodas, éves koltségvetés tervezése: elnok, tagnyilvantartds felelOse,
gazdalkodasi felelds;

Szponzorok felkutatasa, veluk kapcsolattartas: elnok, palyazati felelés, kommunikacios
vezetd, gazdalkodasi felelds;

Kilsé kommunikacid, PR: elnok, kommunikécios vezetd, nemzetkdzi kapcsolatok
felel6se;

Bels6 kommunikacié és tagokkal valo kapcsolattartas: elnok, titkar, tagnyilvantartas
felel6se, kommunikacios vezeto;
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g) Archivalas, egyesileti kronologia, torténet: elnok, kommunikécios vezetd, irattar €s
archivum felelOse;

h) Kiadvanyok el6készitése, publikalasa, terjesztése: elnok, titkar, alelnok, nemzetkozi
kapcsolatok feleldse, kommunikécios vezetd.

4.2.27. Kozos feladatok és kotelezettségek

a) Nagyobb projekteknél, célfeladatok megvaldsitasanal az alapfeladatokon és az
egyuttmikodési korokon talmutatd Osszefogas és csoportmunka szikséges. (Pl.
egyestleti publikaciok, évenkénti szakmai rendezvények, Nyari Akadémia.).

b) Az Egyesiilet Elnoksége egyiittesen vesz részt a KTE emlékérmek odaitélésében: a
mindenkori Elnckség egyuttal — az emlékérem alapito okiratanak megfeleléen — a dijak
odaitélését végzo kuratorium, az Egyestilet elnoke a kuratorium elnoke.

c) Az Elnokség minden tagjanak kotelezettsége az Egyestlet elnokségi tlésein torténd
aktiv részvétel, €s a feladatkorén tilmenden felmerilé munkak esetenkénti ellatasa
felkérés és egyeztetés utan.

4.2 28 Bizottsagok, munkacsoportok

a) Az elnokség allando vagy ideiglenes bizottsagokat, munkacsoportokat hozhat létre.

b) A bizottsagok, munkacsoportok képviseldi tanacskozasi joggal vehetnek részt az altaluk
kidolgozott, véleményezett dokumentumot megtargyalo, véglegesitd elnokségi iilésen.

4.3. Feliigyelobizottsag

4.3.1. A Feliigyelobizottsag az Egyesiilet feliigyelo szerve. Feliigyeli az FEgyesiilet
alapszabdlyszerii miikodését, kiilonosen a vagyoni eszkozoknek jogszabdlyokban
meghatdrozott modon torténd felhaszndldsdt. A Feliigyelobizottsag rendszeresen
koteles ellenorizni az Egyesiilet gazddlkodasat, pénziigyi helyzetét, az Egyesiilet
Alapszabdly szerinti mitkodését, valamint az Alapszabdlyban foglaltak betartdsdt, az
Alapszabdly és az egyesiileti hatdrozatok végrehajtdscdt, betartdscit.

4.3.2. A Feliigyelobizottsig miikodéséért kizarolag a Kozgyiilésnek felelds. Eszrevételeit a
Kozgyiiléssel, az Elnokséggel kozli

4.3.3. A Felugyeldbizottsag harom (3) tagbdl all. 4 tagokat a Kozgyiilés az Egyesiilet rendes
tagjai sordabdl, ill. a jogi személy rendes tag dltal jelolt személyek koziil vdlasztja
meg 5 éves idbtartamra. A tagok ujravdlaszthatok.

A feliigyelobizottsdagi tagsdg megbizdasdara és megsziinésre vonatkozo szabdlyok
azonosok az Elnokségre vonatkozo szabdlyokkal, azzal, hogy a feliigyeldbizottsagi
tag lemondo nyilatkozatat az elnokhoz intézi.

A feliigyelbbizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége elldtdasahoz sziikséges korben nem korldtoztdk.

Nem lehet a feliigyeldbizottsdg tagja az:
a) akivel szemben a vezeto tisztségviselbkre vonatkozo kizdro ok dll fenn;
b) akinek hozzdtartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

4.3.4. Ugyrendjét - az Elnokség véleményét meghallgatva -, valamint munkamodszerét és
programjdt maga hatdrozza meg. A Feliigyel6bizottsdg koteles az intézkedésre valo
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Jogosultsagdnak megfelelden hatdrozatot hozni. A hatdrozatat ajdanlott levélben vagy
visszaigazolhato e-mailben juttatja el a az Elnokség és a Kozgyiilés részére.

Ha arrol szerez tudomast, hogy:

a) az Egyesilet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
vezetd szerv dontését teszi szitkségesse,

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény merilt fel akkor az
Elnokséget és a  Kozgyiilést tajékoztatja ¢s koteles azok 0Osszehivasat
kezdeményezni.

435. A Kozgyiilést vagy az Elnokséget a Felugyelobizottsdg inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon belill - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a Kozgyiilés és az Elnokség Osszehivasara a
Feliigyel6bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mukodés helyreallitasa érdekében szitkséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Felligyeldbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi ellendrzést ellato szervet.

S. A valasztas szabalyai
5. 1. Az Egyesiilet tagjai koziil a tisztségviselGket 5 éves idotartamra a Kozgyiilés vdlaszija.
5. 2. A tisztségviseldket titkos szavazdssal kell megvdlasztani.

5.3. A tisztségviselok jelolését az Elnokség dltal felkért hdromtagu Jelolobizottsag végzi. Az
elnokség dltal megbizott jelolobizottsdgi  tagok ommaguk koziil vdlasztanak
Jelolobizottsagi  elnokot. A Jelolobizottsdg feladata, hogy az egyesiileti tagokat
személyesen vagy irdsban megkeresse és az egyesiileti tagok dltal tett javaslatokat
feldolgozza, a jeloltlistat elkészitse és a Kozgyiilés elé terjessze.

5.4. A jelololistara a Kozgyiilésen tovabbi jeloltek is felvehetok, amennyiben a Kozgyiilés
egyszeri szotobbséggel megszavazza.

3.5. A jelolést a jeloltnek szoban vagy irdsban el kell fogadni.
5.6. Jelolés
Valamennyi egyesiileti tag jeloltet dllithat az Egyesiilet tisztségviselGire a Jelolobizottsdg

tagjaindl irdsban.
5.7 A vdlasztds menete:
5.7.1 A jelololista véglegesitése utdn kezdodik a vdlaszids,

5.7.2 avdlasztds kezdetén hdromfos Szavazatszdmlalo Bizottsdgot kell valasztani;

5.7.3 a vdlasztas egyfordulos és titkos, a szavazatok leaddsa az arra elkészitett
szavazolapon torténik;

5.7.4 a szavazolapon az Elnokségre és a Feliigyelobizottsdg tagjaira lehet szavazni;

5.7.5 valamennyi rendes egyesiileti tagot egy szavazati jog illet meg, amelyet leadhat a
helyszinen;
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5.7.6 a szavazatok leaddasa utdn a Szavazatszamldlo Bizottsag oOsszeszamolja a leadott
voksokat;

5.7.7 a tisztségviselok koziil azok a jeloltek keriilnek megvdlasztdsra, akik a legtobb
szavazatot kaptck;

5.7.8 szavazat egyenloség esetén a szavazdast meg kell ismételni, de mar csak azon jeloltek
vonatkozdsaban, akik egyenlo szamii szavazatot szereztek.

5.8. A tisztségviseloi megbizds a megvalasztott személy dltal torténd elfogaddassal jon létre.

6. A hatarozatokra és az Egyesiilet altal nyujtott szolgdltatasokra vonatkozo szabdlyok

6.1. A Kozgyiilés és az Elnokség hatdrozatait a titkar a Hatdrozatok Tdrdban vezeti. A
hatdarozatokat iigyszammal kell ellatni, amelynek elsé része I-t6l indulo novekvé
sorszdam, torve a hatdrozathozatal datumcdval (év, ho, nap), valamint megjelolve, hogy
Kozgyiilési hatdrozat (Kgy. hat.) vagy az Elnokség hatdrozata (E. hat.). A Hatdrozatok
Tdaraba be kell vezetni a hatdrozat teljes tartalmdt, hatdlyba lépésének napjdt, illetve
idotartamdt, valamint azt is, hogy milyen ardnyban szavazitdk meg a hatdrozatot.

6.2. A Kozgyiilés, illetve az Elnokség dontéseirol az érintetteket az Elnokség haladéktalanul
értesiti (honlap, e-mail).

6.3. Az Egyesiilet biztositja, hogy a Hatdrozatok Tdrdba és az Fgyesiilet egyéb, nyilvdanos
irataiba bdrki betekinthessen, és a megtekintett iratokrol - sajdt koltségére — mdsolatot
készithessen.

6.4. Az iratokba valo betekintést elozetesen, irdsban kell kérni, a megtekintett iratkor
megjelolésével. Az Fgyesiilet a betekintést - eldzetes idopont -egyeztetést kovetden a
legrovidebb idon beliil az Egyesiilet székhelyén biztositja.

6.5. Az Egyesiilet elnoke — torvényben meghatdrozott esetek kivételével - megtagadhatia az
iratok meghatdrozott korébe valo betekintést az Egyesiilettel jogvitaban dllo, vagy
egyébként ellenérdekii fél szamdra, tovabbd, ha az adott iratokba valo betekintés az
Egyesiilet érdekeit sérti.

6.6. Az Egyesiilet nyilvanosan, a jelen Alapszabdlyban meghatdrozottak szerint miikodik.
6.7. Az Egvyesiilet engedélyezheti, hogy tagjain kiviil mds is részesiilhessen szolgdltatdasaibol.

6.8. Az Egyesiilet dltal nyujtott cél szerinti juttatasok és szolgdltatdsok a tagok szamdra
hozzdférhetok, megismerhetok.

6.9. Az Egyesiilet szolgdltatdsai és igénybevételitk modjai megismerhetok:
a) tdjékoztato fiizetekbol;
b) az Egyesiilet dltal kiadott prospektusokbol, felvilagosito kiadvdanyokbdl,
¢) honlapjardl,
d) szordlapokbol és az Egyesiilet dltal kifejtett egyéb propaganda- és kampdny-tevékenység
utjan.
6.10 Az Elnokség gondoskodik tovdabba a jelentéseknek és a beszamoloknak a honlapon valo
kozzétételérol.
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7. Az Egyesiilet gazdalkodasa
7.1. Az Egyesiilet bevételei:
7.1.1 Egyestlet esetében tagdij;
7.1.2 gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazd bevétel,
7.1.3 koltségvetési tamogatas:
a) a pdlydzat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tdmogatds;

b) az Europai Unio strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbol szdarmazo, a
koltségvetésbol juttatott tdmogatds;

¢) az Furdpai Unio koltségvetésébol vagy mds dllamtol, nemzetkozi szervezettol szdrmazo
tamogatds;

7.1.4 az dllamhdziartds alrendszereibol kozszolgdltatdsi szerzodés ellenértékeként szerzett
bevétel;

7.1.5 mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
7.1.6 befektetési tevékenységbol szarmazo bevétel;

71.7a7.1.1—7.1.6 pontok ald nem tartozo egyéb bevétel.

7.2 Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiaddsai)
7.2.1 alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

7.2.3 gazdasagi vdllalkozdsi tevékenységhez (szolgdltatds nyujtasahoz) kozvetleniil
kapcsolodo koltségek;

7.2.3 az Fgyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminiszirdcio
koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
haszndlt immateridlis javak és tdrgyi eszkozok értékcsokkenési letrdasa;

7.24 a7.2.1—7.2.3 pontok ald nem tartozo egyéb koltség.

7.2.5 Az Egyesiilet a gazdasdgi-vdllalkozdsi tevékenységgel osszefiiggé immateridlis javak
és a tdrgyi eszkozok értékcsokkenési leirdsdt tarsasdgi  ado  alapjdnak
meghatdrozdsakor a tdrsasdgi adorol és az osztalékadordl szolo torvény szerint veheti
figyelembe.

7.2.6 Az Egyesiilet vallalkozadsi tevékenységet kizdrolag masodlagos jelleggel, csak céljainak
megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazddlkodds sordn elért
eredmény a tagok kozott nem keriil felosztdsra, azt az Fgyesiilet kizdrolag a céljai
megvalositasdra forditja.

8. Az Egyesiilet megsziinése

8.1. Az Egyesiilet megsziinik, ha a Kozgyiilés a megsziinését vagy mdas egyesiilettel valo
egyesiilését vagy mas egyesiiletekre valo szétvdldsdt kimondja, vagy a birdsdg
megsziineti.
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Az Fgyesiilet csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak egyesiiletekre vdlhat szét. A jogi
személy jogutod nélkiili megsziinésének dltaldnos esetein til az Egyesiilet jogutod nélkiil
megsziinik, ha

a) az Egyesiilet megvalositotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és uj célt nem hatdroztak meg,; vagy

b) az Egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrdasdara irdnyulo
megfeleld eljaras lefolytatdsat kévetden a birosdg a jogi személyt a nyilvantartdsbol torli.

8.2. Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmarado vagyont az Alapszabdalyban meghatdrozott — ennek hidnydban a
nyilvdantarto birdsdg dltal kijelolt -, az Egyesiilet céljaval megegyezd vagy hasonlo cél
megvalositasdara létrejott kozhasznu szervezetnek kell dtadni. A fennmarado vagyon
sorsarol a nyilvdntarto birosag a torlést kimondo hatdrozatdban rendelkezik, a
vagyondtruhdzds teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti
rendelkezési jog az Egyesiilet torlésével szdll dt az uj jogosultra.

8.3. A vezeto tisztségviselok felelossége jogutod nélkiili megsziinés esetén

8.3.1 Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utdn a vezeto tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az FEgyesiiletmek okozott kdrok miatti kartéritési igényt - a jogeros
birosdgi torléstol szamitott egy éven beliil - az Egyesiilet torlésének idopontjdban
tagsagi jogviszonyban dllo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a
megsziinéskor fennmarado Egyesiileti vagyont dt kellett adni, vagy ha lett volna
vagyon, dt kellett volna adni.

8.3.2 Ha az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a
szerzodésen kiviil okozott kdrokért valo felelosség szabdlyai szerint, ha a vezetd
tisztségvisel6 az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegeté helyzet bedllta utin a
hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe. Fz a rendelkezés végelszdmoldssal torténd
megsziinés esetén nem alkalmazhato.

9. Egyéb rendelkezések

Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos Polgari Torvénykonyv
valamint az egyesilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérol €s tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az iranyadoak.

Az Alapszabalyt elfogadta az egyesiilet Kozgytilése 2017. november 7.

Igazoljuk, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly-
modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Az alapszabaly 2017. november 7. napjan tortént valtozésai a szovegben dolt betiivel
szerepelnek.

Budapest, 2017. november 7.
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